
Fl~A DISCIPLINE! 

1. Date despre program 

1.1 lnstitutia de 7nvatamant superior UNIVERSITATEA TRANSILVANIA DIN BRA~OV 

1.2 Facultatea DREPT 

1.3 Departamentul DREPT 

1.4 Domeniul de studii de .................. 1) DREPT 

1.5 Ciclul de studii2l MASTER 

1.6 Programul de studii/ Calificarea DREPT ~I DIPLOMATIA DEZVOLTARII DURABILE (in limba engleza) / 

MASTERAT IN DRE PT ~I DIPLOMATIA DEZVOLTARII DU RABI LE 

(in limba engleza) 

2. Date despre disciplina 

2.1 Denumirea disciplinei I PRINCIPIILE, OBIECTIVELE ~I DIPLOMATIA DEZVOLTARII DURABILE (PRINCDD1) 

2.2 Titu larul activitatilor de curs Leet. dr. Laura KOLAR VASUDEVA 

2.3 Titu larul activitatilor de seminar/ laborator/ Asist. dr. Lorena Gabriela NITOIU 

proiect 

2.4 Anul de studiu 1 2.5 Semestrul 1 2.6 Tipul de evaluare E 2.7 Regimul Continut31 OS 

disciplinei Obligativitate41 DI 

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice) 
' 

3.1 Numar de ore pe saptamana 3 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/ laborator/ 1 

j7fflieet 

3.4 Total ore din planul de Tnvatamant 42 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/ laborator/ 14 

j7fflieet 

Distributia fondului de timp ore 

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie ~i notite 28 

Documentare suplimentara Tn biblioteca, pe platformele electronice de specialitate ~i pe teren 56 

Pregatire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii ~i eseuri 43 

Tutoriat 2 

Examinari 2 

Alte activitati ............................... ...... 2 

3.7 Total ore de activitate a 133 

studentului 

3.8 Total ore pe semestru 175 

3.9 Numarul de credite5l 7 

4. Preconditii (acolo unde este cazul) 
' 

4.1 de curriculum • 

4.2 de competente • utilizarea notiunilor ju rid ice generale, a legislatiei incidente, precum ~i a jurisprudentei 

~i doctrinei relevante 

5. Conditii (acolo unde este cazul) 
' 

5.1 de desfa~urare a cursului • sala de curs dotata cu tabla/videoproiector 

5.2 de desfa~urare a • acces la suportul de curs ~i la legislatie ~i jurisprudenta; 
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6. Competen!e specifice acumulate (conform grilei de competen!e din planul de inva!amant) 
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Cp.1 cuno~terea aprofundata a unel arll de speclalizare ~I in cadrul acestela a dezvoltarllor teoretlce, metodologlce ~I practice speclflce 

programului, utilizarea adecvatli a llmbajulul specific in comunlcarea cu medil profeslonale dlferlte 

R.i. 1.1 sa cunoasca aprofundat notiunile ~i institutiile specifice PRINCDD1; 

R.i. 1.2 sa descrie conceptele, teoriile ~i metodologiile utilizate in PRINCDD1; 

R.i. 1.3 sa defineasca ~i sa clasifice teoriile, paradigmele ~i principiile utilizate in PRINCDD1; 

R.i. 1.4 sa identifice normele juridice din sistemul de drept european ~i a principalelor instrumente juridice internationale din 

PRINCDD1; 

R.i. 1.5 sa defineasca conceptele ~i sa analizeze aprofundat aceste concepte, precum ~i a metodele ~i teoriile utilizate in interpretarea 

~i compararea institut iilor din dreptul european ?i international; 

R.i. 1.6 sa identifice sursele de informare in domeniul dreptului (legislatiei, doctrinei ~i jurisprudentei), aplicabile la o problema de 

drept, inclusiv utilizarea bazelor de date ju rid ice 

Cp.2 utlllzarea cuno~tlntelor de specialitate pentru expllcarea ~i interpretarea unor sltuatll noi in contexte mai largl asoclate domenlulul 
R.i. 2.1 sa utilizeze limbajul juridic de specialitate pent ru explicarea ~i interpretarea conceptelor ~i teoriilor specifice PRINCDD1; 

R.i. 2.2 sa ut ilizeze conceptele ?i teoriile din domeniul juridic, pentru explicarea ~i interpretarea textelor de lege (normelor juridice) 

europene ?i Internationale; 

R.i. 2.3 sa exp lice ~i sa interpreteze normele juridice europene ?i internationale prin utilizarea cuno~t intelor insu~ite in PRINCDD1; 

R.i. 2.4 sa interpreteze raportul dintre institutiile PRINCDD1 ~i cele specifice ale alter state prin utilizarea metodelor comparative ~i 

interpretative; 

R.i. 2.5 sa explice ?i sa interpreteze sursele de informare din PRINCDD1 (legislatia, doctrina ~i jurisprudenta), referitoare la o problema 

de drept concreta; 

R.i . 2.6 sa explice ~i sa interpreteze modul in care fenomenul juridic se intersecteaza cu situatiile de fapt (modul in care o situatie de 

fapt dobande~te semnificatii in plan juridic) 

Cp.3 utlllzarea lntegratli a aparatului conceptual ~I metodologlc, in situatii lncomplet definite, pentru a rezolva probleme teoretlce ~I practice 

noi 
R.i. 3.1 sa utilizeze limbajul juridic de specialitate in elaborarea unor argumentari specifice in PRINCDD1; 

R.i. 3.2 sa aplice teoriile, principiile ?i concept ele PRINCDD1 intr-un context determinat; 

R.i. 3.3 sa ident ifice prevederile legale din legislatia europeana ~i Internationale specifice PRINCDD1, aplicabile intr-un context 

determinat; 

R.i. 3.4 sa realizeze corelatii ~i comparatii intre institutii ale sistemului de drept european ~i ale celui de drept international intr-un 

context determinat, cu utilizarea metodelor ~i tehnicilor specifice PRINCDD1; 

R.i. 3.5 sa selecteze informatiile juridice necesare pentru rezolvarea unei probleme concrete in cercet area aprofundata a PRINCDD1; 

R.i. 3.6 sa solutioneze problema de PRINCDD1 pe care o ridica o situat ie de fapt 

Cp.4 utilizarea nuantatli ~I pertlnentli de crlterll ~I metode de evaluare, pentru a formula judecliµ de valoare ~I a fundamenta decizll 

constructive 
R.i. 4.1 sa utilizeze limbajul juridic de specialitate pentru evaluarea conceptelor, teoriilor ~i metodelor consacrate in PRINCDD1; 

R.i. 4.2 sa analizeze date le preliminare, sale interpreteze, sa realizeze clasificari ~i delimitari conceptuale specifice PRINCDD1; 

R.i. 4.3 sa realizeze studiul juridic ~i sa distinga intre prevederile relevante fata de cele irelevante care au incidenta in rezolvarea unor 

situatii specifice PRINCDD1 ; 

R.i. 4.4 sa interpreteze ~i sa evalueze metodele specifice ce pot fi utilizate pentru determinarea raportului dintre institutiile PRINCDD1 

la nivel european ~i international; 

R.i. 4.5 sa evalueze critic t extele din legislatie, doctrina ~i jurisprudenta, referitoare la o problema concreta de PRINCDD1; 

R.i. 4.6 sa realizeze selectia corecta ~i argumentata intre mai multe solutii care pot f i date unei situatii de fapt specifice PRINCDD1 

Cp.5 elaborarea de prolecte profesionale ~1/sau de cercetare utlllzand lnovativ un spectru varlat de metode cantitatlve ~i calitatlve 
R.i. 5.1 sa foloseasca limbajul juridic de specialitate in elaborarea proiectelor profesionale specifice PRINCDD1; 

R.i. 5.2 sa elaboreze proiecte profesionale cu utilizarea teorii lor, principiilor ~i metodelor specifice PRINCDD1; 

R.i. 5.3 sa elaboreze proiecte profesionale cu utilizarea legislatiei europene ~i a celei internationale in vigoare specifice PRINCDD1; 

R.i. 5.4 sa elaboreze proiecte profesionale cu utilizarea metodelor de comparare a legislatiei europene ~i a Internationale PRINCDD1; 

R.i . 5.5 sa elaboreze proiecte profesionale utilizand legislatia, doctrina ~i jurisprudenta din sfera PRINCDD1; 

R.i. 5.6 sa elaboreze un studiu ~i / sau proiect profesional pornind de la incadrarea juridica a unei situatii de fapt specifice PRINCDD1 

Cp.6 exercltarea responsabilli ~I autonomli a atrlbu~lllor speciflce profeslllor jurldlce 
R.i. 6.1 sa execute sarcini profesionale complexe, in conditii de autonomie ~i independenta profesionala; 

R.i. 6.2 sa-~i asume roluri/functii de conducere a act ivitatii grupurilor profesionale sau a unor institutii; 

R.i. 6.3 sa-~i controleze ;;i gestioneze procesul de invatare, diagnoza nevoilor de formare, analiza reflexiva a propriei activitati 

profesionale 
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Ct.1 autonomle ~ responsabllltate pentru executarea sarclnilor profeslonale i, concl~i de muncl i, echlpl autonomie restransll. dlstribulrea 

sarcinilor ~i responsabllit!~lor ~I asistent,A califlcat! la inclepllnlrea oblectivelor 
R.i. 1. 1 sa-~i insu~easca capacitatea de a lucra independent, beneficiind dear de o minima indrumare, pentru obtinerea informatiilor 

bibliografice, jurisprudentiale sau legislativa necesare indeplinirii unei sarcini specifice asociate unuia din domeniile juridice; 

R.i. 1.2 sa aiba capacitatea de a-~i identifica propriile surse ~i resurse de invatare; 

R.i. 1.3 sa aiba capacitatea de a reflecta asupra progreselor realizate in procesul de invatare; 

R.i. 1.4 sa deprinda principiile, normele ~i valorile specifice .lucrului bine fa.cut", respectiv strategiile de munca riguroasa, eficienta ~i 

responsabila, de punctualitate ~i raspundere personala fata de rezultat, pe baza princlpiilor, normelor ~i valorilor codului de etica 

profesionala 

Ct2 lnteractlune soclall care presupune famlliarizarea cu rolurile ~I responsabillt:lltlle asumate in conditllle muncll in organlzatll s1/sau 

lnstitutii; absolventii trebuie sa alba capacltatea 

R.i. 2.1 sa foloseasca in mod corect limbajul ~i terminologia specifice domeniului juridic, astfel incat sa poata comunica ~i interactiona 

cu alte persoane in cadrul unor echipe centrate pe realizarea unor sarcini comune; 

R.i. 2.2 sa dezbata continuturile unor monografii, cursuri, manuale, studii de caz etc. din domeniul juridic, demonstrand capacitatea de 

intelegere ~i transmitere a continuturilor respective; 

R.i 2.3 sa prezinte argumente in fata unei audiente alcatuita din persoane cu niveluri diferite de pregatire ~i educatie, astfel incat, prin 

limbajul juridic folosit, sa se poata face intelese ~i de alte categorii de persoane; 

R.i 2.4 sa demonstreze abilitati de lucru in echipa atat prin act ivitatile curriculare, precum participarea la realizarea unor proiecte 

comune, cat ~i prin activitati extra-curriculare; 

R.i 2.5 sa demonstreze asimilarea tehnicilor de relationare in grup, a capacitatilor empatice de comunicare interpersonala ~i de 

asumare de roluri specifice in cadrul muncii in echipa 

Ct3 con~tientlzarea nevoll de fonnare profeslonala ~I ~ llntlflca contlnuli ~I de utlllzare eflclent:ll a resurselor ~I tehnlcilor pentru dezvoltarea 

profeslonala ~I personala continua pe parcursul intregll vleti 

R.i 3.1 sa-~i insu~easca ~i sa utilizeze metode ~i tehnici eficiente de invatare; 

R.i 3.2 sa-~i dezvolte abilitati de autocontrol permanent ~i con~tient cu privire la motivatiile pentru invatare, prin raportare la propriile 

obiective de dezvoltare profesionala ~i personala; 

R.i 3.3 sa realizeze distinctii intre date, informatii ~i cunoa~tere ~i sa aplice tehnici de gestionare a acestora; 

R.i 3.4 sa con~tientizeze motivatiile extrinseci ~i intrinseci ale invlitarii continue. 

7. Obiectivele disciplinei (reie~ind din competentele specifice acumulate) 

7.1 0biectivul general al disciplinei 

7.2 0biectivele specifice 
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• Studentul dezvolta cuno?tinte generale ?i i?i formeaza abilitati proprii 

intelegerii necesitatii ?i modalitatii de integrare a problemelor mediului in 

toate sectoarele de activitate; 

• Studentul dobande?te o viziune de ansamblu asupra teoriei ~i practicii 

specifice in cadrul implementarii politicilor europene comunitare in domeniul 

protejarii mediului natural. 

• studentul este capabil sa identifice ?i sa explice cele 17 obiective de 

dezvoltare durabila stabilite prin Agenda 2030 pentru Dezvoltare Durabila; 

• studentul este capabil sa identifice ?i sa explice principiile ?i obiectivele 

dezvolt~rii durabile, precum ;;i elemente specifice diploma~iei Tn contextul 

acestei dezvoltari; 

• studentul este capabil sa identifice ?i sa explice politicile ?i legislatia specifice 

dezvoltarii durabile; 

• studentul este capabil sa analizeze jurisprudenta relevanta in domenii 

specifice dezvoltarii durabile in vederea intelegerii rationamentului ?i a 

metodelor proprii de interpretare; 

• studentul este capabi l sa realizeze analize comparative relevante pentru 

teme specifice dezvoltarii durabile la nivel international ?i european; 

• studentul este capabil sa selecteze ~i sa aplice corect metodele ?i principii le 

de baza invatate in solutionarea problemelor practice ~i a spetelor specifice 

PRINCDD1; 

• studentul este capabil sa-?i dezvolte abilitatile de a aplica corect 

cuno?tintele teoretice acumulate pentru solutionarea problemelor practice ~i 

a spetelor specifice PRINCDD1; 
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• studentul sa-~i formeze ~i dezvolte capacitatea de analiza ~i sinteza; 

• studentul sa-~i dezvolte capacitatea de a realiza eseuri, proiecte de cercetare 

cu tematica in domeniu. 

8. Continuturi 

8.1 Curs Metode de predare Numar de ore Observatii 

1.Dezvoltarea durabila. Notiuni Prelegere participativa, 2 -
specifice. Abordari teoretice dezbatere, expunere, 

contemporane problematizare, exemplificare 

ale cre~terii economice 

2.Principii, criterii ~i sisteme de Prelegere participativa, 2 -
indicatori ai dezvoltarii durabile (DD) (1) dezbatere, expunere 

3.Principii, criterii ~i sisteme de Prelegere participativa, 2 -
indicatori ai dezvoltarii durabile (2) dezbatere, expunere, 

3.1. Necesitatea indicatorilor DD; problematizare, exemplificare 

3.2. lndicatorii de stare; 

3.3. indicatorii de presiune; 

3.4. lndicatorii de raspuns 

4.Stimulente economico-financiare Idem 2 -
pentru dezvoltare durabila 

5. Agenda 2030 a ONU pentru Idem 2 -
dezvoltare durabila 

5.1 .0biectivele dezvoltarii durabile 

2030 

5.2.Strategii ~i politici de mediu 

6.Strategiile dezvoltarii durabile la nivel Idem 2 -
international 

7.Fezabilitatea dezvoltarii durabile 1'n Idem 2 -
contextul globalizarii pietelor 

8. Strategia nationala privind Idem 2 -
dezvoltarea durabila 1'n context 

european ~i international 

9.Problematica generala a dezvoltarii Idem 2 -
durabile la Summit-uri le de la Rio 

(1992) ~i Monterrey (mai 2002) 

9.1. Summitul de la Rio (1992); 

9.2. Summitul de la Monterrey (2002) 

10. Problematica generala a dezvoltarii Idem 2 -
durabile la Summit-urile de la 

Johannesburg (sept.2002), Copenhaga 

(decembrie 2010), Paris (2015) ~i Dubai 

(2024) 

11.Responsabilitatea sociala a agentilor Idem 2 -

economici - Green Paper 

12.Provocari ~i solutii ale dezvoltarii Idem 2 -
durabile 

13.lnstitutii cu atributii in protectia Idem 2 -

mediului 
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13.1. lnstitutii la nivel national; 
' I 

13.2. lnstitutii la nivel international 

14. Perspectivele dezvoltarii durabile Idem 2 

pentru un viitor sustenabil 

Bibliografie 

1.Albu L. (coord.), 2006, Analiza privind factorii Dezvoltarii Durabile pe termen foarte lung, Academia Romana, lnst itut ul 

de Prognoza Economica, Bucure!;iti. 

2. Campeanu V. (coord.), 2006, Dimensiunea globala a Dezvoltarii Durabile, Academia Romana, lnstitutul de Economie 

Mondiala, Bucure!;iti. 

3. Pohoata I. Strategii si politici europene de dezvoltare durabila, Universitatea "Alexandru loan Cuza" - la!;ii, Centrul de 

Studii Europene 

4. Zaman Gh., Gemanaru M., 2014, Eficienta economica in conditiile dezvoltarii durabile, Ed. Fundatia "Romania de 

Maine" 

5. Agenda 2030 pentru Dezvoltare Durabila - https:/ /sdgs.un.org/2030agenda 

6. httgs:Udezvoltgredurgbila.gov.rQ/ 

7. httgs:/ / eur-lex.euroga.eu/ summar¥1 chapter I development.html?rnot default-SUM 1 CODED°lo3011 &amg; 

8.2 SeminarHaee@re~rei-ea Metode de predare-Tnvatare Numar de ore Observatii 

1.Aspecte teoretico-metodologice Dezbatere 1 -
privind dezvoltarea durabila (1) 

2. Aspecte teoretico-metodologice Aplicatii 1 -
privind dezvoltarea durabila (2) 

3. Principiile !;ii criteriile de dezvoltare Dezbatere 1 -
durabila (1) 

4. Principiile !;ii criteriile de dezvoltare Aplicatii 

durabila (2) 

5. Obiectivele dezvoltarii durabile - Dezbatere 1 -
Agenda 2030 (1) 

6.0biectivele dezvoltarii durabile - Aplicatii 1 -
Agenda 2030 (2) 

7. Sisteme de indicatori !;ii modele ale Dezbatere 1 -
dezvoltarii durabile (1 ) 

8. Sisteme de indicatori !;ii modele ale Dezbatere 1 -
dezvoltarii durabile (2) 

9.Strategii nationale !;ii internationale Aplicatii 1 -
ale dezvoltarii durabile 

10. Sursele de finantare interna !;ii Dezbatere 1 -
externa a dezvoltarii durabile 

11. Responsabilitate sociala ~i Dezbatere 1 -
dezvoltare durabila (1) 

12. Responsabilitate sociala ~i Aplicatii 1 -
dezvoltare durabila (2) 

13.Strategia nationala a Romaniei Dezbatere 1 -
privind dezvoltarea durabila In 

contextuleuropean 

14.lnstrumente digitale compatibile cu Dezbatere 1 -
dezvoltarea durabila 
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I Idem l -
Bibliografie 

1. https://sdgs.un.org/2030agenda 

2. hllQs://www.consilium.europa.eu/ro/press/press-releases/2017 /11 /20/council-adopts-conclusions-on

digital-for-development/ 

3. Cornea V (2024), Dezvoltare durabila ?i protectia mediului, Presa Universitara Clujeana 

4. Zaharia G.C (2018), Dezvoltare durabila ~i Dreptul Mediului, Editura Univdersitaria 

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu a!jteptarile reprezentantilor comunitatilor epistemice, ale asociatilor 

profesionale !ji ale angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului 

Prin Tnsu~irea conceptelor teoretice ~i abordarea aspectelor practice incluse Tn disciplina ,,Principiile, obiectivele ~i 

diplomatia dezvoltarii durabile", studentii T?i Tnsu~esc un bagaj de cuno~tinte consistent necesar aprofundarii unor 

notiuni, concepte ~i principii specifice acestei discipline. Cursul respecta continutul oferit de programele de specialitate 

din alte tari europene. Cursul exista Tn programa de stud ii a universitatilor ~i facultatilor de profi l din Romania. 

10. Evaluare 

Tip de activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere 

din nota finala 

10.4 Curs Corectitudinea ~i Evaluare orala, finala, 1n 80% 

completitudinea cuno~tintelor sesiunea de examene 

Coerenta logica, gradul de Participare activa la cursuri 

asimilare al limbajului de 

specialitate 

10.5 Seminar/ laborator/ proiect Capacitatea de a opera cu Evaluare orala 1n timpul 20% 

cuno~tintele asimilate semestrului 

Capacitatea de aplicare 1n 
Participare activa la seminarii 

practica 

10.6 Standard minim de performanta 

• sa dovedeasca 1nsu~irea minima a materiei; 

• expunerea orala sa nu contina erori grave; 

• activitate minima 1n timpul semestrului. 

Prezenta Fi~a de disciplina a fost avizata Tn ~edinta de Consiliu de departament din data de~~/ ?!:f!!?J[i aprobata 1n 

~edinta de Consiliu al facultatii din data d?!!../?:!::1.~~5" 

Conf. dr. Roxana MATEFI, . , \ ~ 

Decan ~\JJ'\ 
Leet. dr. Oana ~ARAMET, 

Director de departament 1r 
Leet. dr. Laura KOLAR VASUDEVA, Asist. dr. Lorena Gabriela NITOIU, 

Titular de seminar/ laborator/ proi 

Nota: 
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,i Domeniul de studii - se alege una din variantele: Licental Masterat/ Doctorat (se completeaza conform cu 

Nomenclatorul domeniilor ~i al specializarilor/ programelor de studii universitare Tn vigoare); 

21 Ciclul de studii - se alege una din variantele: Licenta/ Masterat/ Doctorat; 

31 Regimu l disciplinei (continut) - se alege una din variantele: DF (disciplina fundamentala)/ DD (disciplina din domeniu)/ 

OS (disciplina de specialitate)/ DC (disciplina complementara) - pentru nivelul de licenta; OAP (disciplina de 

aprofundare)/ OSI (disciplina de sinteza)/ DCA (disciplina de cunoa~tere avansata) - pentru nivelul de masterat; 

4l Regimul disciplinei (obligativitate) - se alege una din variantele: DI (disciplina obligatorie)/ DO (disciplina optionala)/ 

DFac (disciplina facultativa); 

51 Un credit este echivalent cu 25 de ore de studiu (activitati didactice ~i studiu individual). 
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