
Fl~A DISCIPLINEI 

1. Date despre program 

1.1 lnstitutia de Tnvatamant superior UNIVERSITATEA TRANSILVANIA DIN BRA~OV 

1.2 Facultatea DREPT 

1.3 Departamentul DREPT 

1.4 Domeniul de studii de .................. 1) DREPT 

1.5 Ciclul de studii2l MASTER 

1.6 Programul de studii/ Calificarea DREPT ~I DIPLOMATIA DEZVOLTARII DURABILE (Tn limba engleza) / 

MASTERATIN DREPT ~I DIPLOMATIA DEZVOLTARII DURABILE 

(Tn limba engleza) 

2. Date despre disciplina 

2.1 Denumirea disciplinei I PRACTICA DE SPECIALITATE (PRACSPEC2) 

2.2 Titularul activitatilor de curs -

2.3 Titularul activitatilor de semi-Aarf-1-aaefafflr-f 
Leet. dr. Oana ~ARAMET 

proiect 

2.4 Anul de studiu 2 2.5 Semestrul 2 2.6 Tipul de evaluare C 2.7 Regimul Continut31 DS 

disciplinei Obligativitate31 DI 

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice) 
' 

3.1 Numar de ore pe saptamana 6 din care: 3.2 curs - 3.3 seminar/ labe-t'affi-ff 6 

proiect 

3.4 Total ore din planul de Tnvatamant 84 din care: 3.5 curs - 3. 6 semtflarf-1-aae-t'affi-ff 84 

proiect 

Distributia fondului de timp Ore 

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie '?i notite -

Documentare suplimentara Tn biblioteca, pe platformele electronice de specialitate '?i pe teren 5 

Pregatire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii '?i eseuri 5 

Tutoriat 2 

Examinari 2 

Alte activita,ti. .............. ...................... 2 

3.7 Total ore de activitate a 
16 

studentului 

3.8 Total ore pe semestru 100 

3.9 Numarul de credite5l 4 

4. Preconditii (acolo unde este cazul) , 

4.1 de curriculum -

4.2 de competente Aplicarea cuno'?tintelor necesare Tn culegerea datelor '?i informatiilor referitoare la o 

problema de drept. 

5. Conditii (acolo unde este cazul) , 

5.1 de desfa'?urare a cursului -

5.2 de desfa'?urare a -

se mtRar-tJltti/--laber-at-er-ttlttif 
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proiectului 

6. Competente specifice acumulate (conform grilei de competente din planul de invatamant) 
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Cp.1 cunoa!iterea aprofundat! a unel arll de speclallzare ,1 i n cadrul acestela a dezvolt!rllor teoretlce, metodologlce ,1 practice specifice 

programului, utilizarea adecva~ a llmbajulul speclflcin comunlcarea cu medii profeslonale dlferlte 

R.i. 1.5 sa defineasca conceptele !ii sa analizeze aprofundat aceste concepte, precum !ii a metodele !ii teoriile utilizate in interpretarea ~i 

compararea institutiilor din dreptul national ~i dreptul european; 

R.i. 1.6 sa identifice sursele de informare in domeniul dreptului (legisla\iei, doctrinei !ii jurisprudentei), aplicabile la o problema de drept, 

inclusiv utilizarea bazelor de date juridice 

Cp.2 utillzarea cuno!itln\elor de specialitate pentru expllcarea ~i lnterpretarea unor sltua\il nol in contexte mal largl asoclate domenlulul 

R.i. 2.2 sa utilizeze conceptele ?i t eoriile din domeniul juridic, pentru explicarea !ii interpretarea textelor de lege (normelor juridice) 

nationale ~i europene; 

R.i. 2.5 sa explice ,i sa interpreteze sursele de informare din PRACSPEC2 (legisla\ia, doctrina !ii jurisprudenta), referitoare la o problema de 

drept concreta; 

R.i. 2.6 sa explice ~i sa interpreteze modul in care fenomenul juridic se intersecteaza cu situatiile de fapt (modul in care o situa\ie de fapt 

dobande~te semnificatii in plan juridic) 

Cp.3 utillzarea Integral:! a aparatului conceptual ,1 metodologic, in sltua\11 lncomplet definite, pentru a rezolva probleme teoretlce ,i practice 

nol 

R.i. 3.1 sa utilizeze limbajul juridic de specialitate in elaborarea unor argumentari specifice in PRACSPEC2; 

R.i. 3.2 sa aplice teoriile, principiile ?i conceptele PRACSPEC2 intr- un context determinat; 

R.i. 3.3 sa ident ifice prevederile legale din legislatia romaneasca ~i europeana specifice PRACSPEC2, aplicabile intr-un context determinat; 

R.i. 3.5 sa selecteze informatiile ju rid ice necesare pentru rezolvarea unei probleme concrete in cercetarea aprofundata a PRACSPEC2; 

R.i. 3.6 sa solutioneze problem specifice de PRACSPEC2 pe care le ridica o situatie de fapt 

Cp.4 utilizarea nuantat! ,1 pertinent! de criterll ~I metode de evaluare, pentru a formula judecatl de valoare ,, a fundamenta decizil 

constructive 

R.i. 4.3 sa realizeze studiul juridic ~i sa distinga intre prevederile relevante fa\a de cele irelevante care au incidenta in rezolvarea unor 

situatii specifice PRACSPEC2; 

R.i. 4.4 sa interpreteze ~i sa evalueze metodele specifice ce pot fi utilizate pentru determinarea raportului dintre institutiile PRACSPEC2 la 

nivel na\ional, european ~i al altar state; 

R.i. 4.5 sa evalueze critic textele din legisla1ie, doctrina ~i jurispruden1a, referitoare la o problema concreta de PRACSPEC2; 

R.i. 4.6 sa realizeze selec1ia corecta ~i argumentata intre mai multe solu1ii care pot fi date unei situa1ii de fapt specifice PRACSPEC2 

Cp.5 elaborarea de proiecte profeslonale Wsau de cercetare utillzand lnovativ un spectru variat de metode cantltative ,i calltative 
R.i. 5.3 sa elaboreze proiecte profesionale cu utilizarea legislatiei romane!iti !ii a celei europene in vigoare specifice PRACSPEC2; 

R.i. 5.4 sa elaboreze proiecte profesionale cu utilizarea metodelor de comparare a legisla1iei na1ionale, europene ~i a legisla1iei altar state 

din zona PRACSPEC2; 

R.i. 5.5 sa elaboreze proiecte profesionale utilizand legisla1ia, doctrina ~i jurisprudenta din sfera PRACSPEC2; 

R.i. 5.6 sa elaboreze un studiu !ii / sau proiect profesional pornind de la incadrarea juridica a unei situatii de fapt specifice PRACSPEC2 

Cp.6 exercitarea responsabilii ,1 autonomii a atrlbu~llor speclflce profeslllor )urldice 

R.i. 6.1 sa execute sarcini profesionale complexe, in conditii de autonomie ?i independenta profesionala; 

R.i. 6.2 sa-~i asume roluri/functii de conducere a activita\ii grupurilor profesionale sau a unor institutii, 
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Ct.1 autonomie ~i responsabilitate pentru executarea sarcinilor profesionale in condiµi de mu~ in echipa. autonomie res~ distribuirea 

sarcinilor ~I responsabiliti~lor ~I asistentA callflcat\ la indeplinirea obiectivelor 

R.i. 1.1 sa-;;i insu;;easca capacitatea de a lucra independent, beneficiind doar de o minima indrumare, pentru ob!inerea informa!iilor 

bibliografice, jurisprudentiale sau legislativa necesare indeplinirii unei sarcini specifice asociate unuia din domeniile juridice; 

R.i. 1.2 sa aiba capacitatea de a-!ji identifica propriile surse !ii resurse de invatare; 

R.i. 1.4 sa deprinda principiile, normele !ii valorile specifice ,,lucrului bine fa.cut", respectiv strategiile de munca riguroasa, eficienta !ii 

responsabila, de punctualitate !ii raspundere personala fata de rezultat, pe baza princlpiilor, normelor !ii valorilor codului de et ica 

profesionala 

Ct.2 interactiune sociala, care presupune familiarizarea cu rolurile ~I responsabllilitile asumate in condltllle muncil in organizatil si/sau 

lnstitutll; absolvent ll trebuie sa aiba capacitatea 

R.i. 2.1 sa foloseasca in mod corect limbajul !ii terminologia specifice domeniului juridic, astfel incat sa poata comunica !ii interactiona cu 

alte persoane in cadrul unor echipe centrate pe realizarea unor sarcini comune; 

R.i 2.3 sa prezinte argumente in fata unei audiente alcatuita din persoane cu niveluri diferite de pregatire !ii educatie, astfel incat, prin 

limbajul juridic folosit, sa se poata face intelese !ii de alte categorii de persoane; 

R.i 2.4 sa demonstreze abilita!i de lucru in echipa atat prin activitatile curriculare, precum participarea la realizarea unor proiecte comune, 

cat !ii prin activita!i extra-curriculare; 

R.i 2.5 sa demonstreze asimilarea tehnicilor de relationare in grup, a capacitatilor empatice de comunicare interpersonala !ii de asumare 

de roluri specifice in cadrul muncii in echipa 

Ct.3 con~tientizarea nevoil de formare profesionala ~i ~tiintlfica continua ~i de utilizare eficientA a resurselor ~i tehnicilor pentru dezvoltarea 

profesionala ~i personala continua pe parcursul intregil vieti 
R.i 3.2 sa-?i dezvolte abilitati de autocontrol permanent !ii con?tient cu privire la motiva!iile pentru invatare, prin raportare la propriile 

obiective de dezvoltare profesionala !ii personala; 

R.i 3.3 sa realizeze distinctii intre date, informa!ii !ii cunoa;;tere !ii sa aplice tehnici de gestionare a acestora; 

R.i 3.4 sa con?tientizeze motivatiile extrinseci !ii intrinseci ale invatarii continue. 

7. Obiectivele disciplinei (reie~ind din competentele specifice acumulate) 

7.1 Obiectivul general al disciplinei 
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• cunoa?terea organizarii ?i a modului de derulare a activitatii Tn 

autoritatea/institut ia/biroul/cabinetul unde se efectueaza practica de 

specialitate; 

• cunoa?terea legislatiei ?i a normelor Tn vigoare care vizeaza activitatea 

autoritatii/institutiei/biroului/cabinetului unde se desfa?oara practica de 

specialitat e, precum ?i cunoa?terea procedurilor ce stau la baza relatiei 

dint re autoritatea/institutia/biroul/cabinetul unde se face practica de 

specialitate ?i alte autoritati/institutii /birouri/cabinete de profil cu care 

coopereaza Tn mod curent ; 

• dobandirea de catre student a unor competente, precum: 

- capabilitatea de a culege, analiza, verifica, interpreta ~i sintetiza informatiile 

~i date le cu care opereaza in activitatea sa 

autoritatea/institutia/birou l/cabinetul mentionat; 

- utilizarea eficienta a metodelor ~i instrumentelor de interpretare juridica, 

de analiza, de aplicare a dreptului specifice; 

- capabilitatea de a identifica ~i cerceta literatura de specialit ate aplicabi la 

unei anumite probleme de drept, precum ~i de a formula puncte de vedere 

proprii; 

- formarea deprinderilor necesare ~i a capacitatii de implementare a 

cuno~tintelor dobandite Tn act ivitatea practica desfa~urata Tn 

autoritatea/institutia/biroul/cabinetul mentionat; 

- explicarea ~i Tnsu~irea specificului activitatii juridice practice desfa~urate Tn 

autoritatea/inst it utia/biroul/cabinetul mentionat; 

- dezvoltarea unui mod de gandire logico-juridic coerent; 

- capabilitatea de a sustine public un discurs coerent ?i argumentat; 

- Tnsu~irea ~i dezvoltarea competentelor de comunicare ~i orientare in 

vederea rezolvarii unei probleme de drept, la nivelul 



7.2 Obiectivele specifice 

8. Continuturi 

8.2 Seffiiftar+labefareF/ proiect 

autoritatii/institutiei/biroului/cabinetului unde se desfa~oara practica de 

specialitate, precum ~i a celor cu care aceasta are relatii profesionale; 

- formarea abilitatilor de a lucra 1n echipa. 

• studentul sa-~i dezvolte capacitatea de a face generalizari, dar ~i 

particularizari pornindu-se de la cuno~tintele teoretice 1nsu~ite de studenti 

pe parcursul semestrului 1n curs, precum ~i a celui anterior; 

• studentul este capabil sa utilizeze cuno~tintele teoretice dobandite Tn cadrul 

activitatilor didactice teoretice prin rezolvarea unor probleme de drept 

punctuale, concrete 1n cadrul diferitelor ramuri de drept; 

• studentul este capabil sa selecteze ~i sa aplice corect metodele ~i principiile 

de baza Tnvatate Tn solutionarea problemelor practice ~i a spetelor specifice 

diferitelor ramuri de drept; 

• studentul sa-~i formeze ~i dezvolte capacitatea de analiza ~i sinteza a 

problemelor de drept 1n vederea gasirii unei solutii sau a 

confirmarii/infirmarii solutiei la aflarea careia a asistat; 

• studentul sa-~i dezvolte deprinderile necesare pentru a folosi legislatia 1n 

vigoare, jurisprudenta relevanta, folosindu-se inclusiv de bazele de date 

pentru a rezolva problemele de drept; 

• studentul sa-~i Tnsu~easca elementele de deontologie profesionala Tn 

domeniu; 

• studentul sa dobandeasca abilitati de elaborare a unor contracte, cereri, 

notificari, adrese, pozitii procesuale, etc. 

Metode de predare Numar Observatii 

de ore 

Practica de specialitate se va desfa~ura la autoritatile/institutiile/birourile/cabinetele din zona 

juridica, precum instante judecatore~ti, parchete, autoritati ~i institutii ale administratiei publice 

locale sau/~i ale administratiei de stat Tn teritoriu, cabinete de avocatura, cabinete notariale. 

84 

De asemenea, facultatea Tmpreuna cu diferite organimse profesionale partenere va organiza 

periodic, seminarii ~tiintifice, conferinte tematice pe probleme practice de drept la care studentii 

vor participa pentru a 1mbina cuno~tintele teoretice cu cele practice, prentru a-~i rezolva 

probleme juridice specifice diferitelor ramuri de drept. 

Nu 1n ultimul rand facultatea va organiza procese simulate, procese ~coala pentru a-i deprinde 

pe studenti cu aspectele practice ale dreptului, inclusiv prin implicarea activa a studentilor din 

toti anii de studiu, nu doar a cadrelor didactice ~i a practicienilor 1n drept. 

Practica de specialitate se va desfa~ura la urmatoarele categorii de 

autoritatilinstitutii/birouri /cabinete ~i va avea Tn vedere urmatoarele: 

La instantele judecatore~ti: 

- 1nfiintarea, organizarea ~i functionarea instantelor judecatore~ti; 

- competenta materiala ~i teritoriala a instantelor judecatore~ti; 

- desfa~urarea judecatii Tn prima instanta ~i Tn caile de atac; 

- desfa~urarea procesului civi l, penal, contencios administrativ ~i fiscal, muncii etc., din 

momentul investirii, sesizarii instantei de judecata ~i pana la definitivarea cauzei; 

- circuitul dosarelor la instantele de judecata; 

- redactarea Tncheieri lor de ~edinta ~i a hotararilor judecatore~ti. 

La cabinetele notariale: 

- organizarea acestei profesii liberale; 
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- analizarea documentelor necesare autentificarii, ~i a altar proceduri specifice notariale; 

- analizarea situatiilor faptice ~i Tncadrarea lor Tn ramura dreptului aplicabil; 

- participarea la activitati executive specifice acestei profesii liberale; 

- realizarea medierii; 

- studierea legislatiei privind taxele notariale. 

La cabinetele avocatilor: 

- organizarea acestei profesii liberale; 

- analizarea documentelor necesare a fi folosite Tn diverse cauze pentru realizarea apararii; 

- analizarea situatiilor faptice ~i Tncadrarea lor Tn ramura dreptului aplicabil; 

- participarea la activitati executive specifice acestei profesii liberale; 

- realizarea medierii ori a procedurii prealabile; 

- studierea legislat iei privind taxele de timbru ~i a ajutorului public judiciar. 

La departamentele juridice ale societatilor comerciale: 

- organizarea profesiei de consilier juridic; 

- analizarea documentelor necesare a fi folosite toate activitatile juridice specifice desfa~urate 

de un consilier juridic, inclusiv Tn diverse cauze pentru realizarea apararii; 

- analizarea situatiilor faptice ~i Tncadrarea lor Tn ramura dreptului aplicabil; 

- participarea la activitati executive specifice acestei profesii; 

- real izarea medierii ori a procedurii prealabile; 

- studierea legislatiei privind taxele de timbru. 

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu a~teptarile reprezentantilor comunitatilor epistemice, ale asociatilor 

profesionale ~i ale angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului 

• Prin Tnsu~irea aspectelor practice specifice acestei discipline ,,Practica de specialitate", studentii dobandesc ~i 

aprofundeaza un bagaj de cuno~tinte practice consistent care, Tmbinat cu eel teoretic, le est e necesar pentru 

parcursul profesional. 

• Continutul temelor propuse pentru aceasta disciplina respecta continutul oferit de programele de specialitate din 

alte tari europene. Dsicplina exista Tn programa de studii a universitatilor ~i facultati lor de profil din Romania. 

10. Evaluare 

Tip de activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere 

din nota finala 

10.4 Curs - - -
10.5 SemiA-aff--1-abefafflff-proiect Studentii vor prezenta Evaluare caiet de practica 100% 

adeverinta care atesta 

desfa~urarea practicii de 

specialitate ~i var Tntocmi un 

caiet de practica Tn care vor 

evidentia aspectele Tnsu~ite pe 

parcursul desfa~urarii practicii 

10.6 Standard minim de performanta 

• Asimilarea, Tntelegerea ~i utilizarea corecta a aspectelor practice transmise pe parcursul desfa'?urarii acestei 

discipline. 

Prezenta Fi~a de disciplina a fast avizata Tn ~edinta de Consiliu de departament din data de ·a' /01.../J~ ~i aprobata Tn 

~edinta de Consiliu al facultatii din data de m/{)).j:J.O:x5" 
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Conf. dr. Roxana MATEFI 

Decan 

Titular de curs 

Nata: 

Leet. dr. Dana ~ARAMET 

Director de departament 

Leet. dr. Dana ~ARAMET "\J'\JL111 
Titular de proiect/Responsabil practica ~, <J , 

1
l Domeniul de studii - se alege una din variantele: Licenta/ Masterat/ Doctorat (se completeaza conform cu 

Nomenclatorul domeniilor ~i al specializarilor/ programelor de studii universitare 7n vigoare); 

2l Ciclul de studii - se alege una din variantele: Licental Masterat/ Doctorat; 

3l Regimul disciplinei (continut) - se alege una din variantele: OF (disciplina fundamentala)/ DD (disciplina din domeniu)/ 

OS (discipl ina de specialitate)/ DC (disciplina complementara) - pentru nivelul de licenta; OAP (disciplina de 

aprofundare)/ OSI (disciplina de sinteza)/ DCA (disciplina de cunoa~tere avansata) - pentru nivelul de masterat; 
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