1. Date despre program
1.1 brmstitutia de invisimint superior UNIVERSITATEA TRANSILUANLA DIN BRASOV
1.2 FacuRates DREPT
1.3 Departamentid DAERT
1.4 Bomentul da studi de —.........” DAERT
1.5 Cichul de studi® MASTER
1.6 Programul de studi/ Calficarea DREPT 51 CWPLOMATIA DEZVOLTARN DURABILE f limba erglez) /
MASTERAT N DREPT 51 DIPLOMATIA DEZVOLTARS DURABILE
in imba englezd)
2. Date despre disciplind
2.1 Denurrerea discipling | VOLUNTARIAT (VOLUNTAR1)
2.2 Titularul acthvitBtior de curs 2
2.3 Titularul acthvitBtilor de seminars laborator! prolect Lect dr. Dana SARAMET
2.ty Al e Studi 1 | 2.5 Semestrul 1 | 2.6 Tipul de waluare € | 2.7 Fegimu Confinut® DRP
. Oukgativitate® DFac.
3. Thmpul total estimat (ore pe semestru al activitBiilor didactice)
3.1 Numdir de ore pe sdptimind & din cank: 3.2 curs - 3.3 sepanantabonalond proiecl [
stagiul de volurtariat
3.4 Total ane din plarul de e pEmint B8 | dincane 35 curs - 1B serrenan abnrates proiecty 56
stagiul de volurtariat

Disttritsutia Fanduiui de timp

Studiul dupd manual, suport de ours, bibliografie §i notie

Documentae suplimentardin bilbiotech, pe platiormele electronice de specalitale §l pe teren

Pregdtire serminared-laboraloared proiects, teme. referste, portofoli 5i eseur

Tuteeiat

Examinddi

Alte activitd: -

A7 Tolsl ore de Activiiate & studentulul k1]
38 Total one pe semesir 18
3.9 Huendrul de crodite® E]

&, Pracondili [acolo uhds eate cand]

4,1 de curricuiem :

.2 de campetente .

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfigurane & oursubul

emistenta unud protocal institufionalibee UNITEY 5 ONG-urile vizate
prezenta ONG-ulul in Repertcand UNTEVY al ONG-urilor
derularea de cAtre ONG de prolecteh care pot 5 imphicat] voluntan UNITEY

5.2 dedesligurane & semmnaruhild
laboratonsisd proisctubiils stagiiul de
woluntariak
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6. Competente specifice scumulate jconform grilei de competente din planul de invifimint)

Compaotenie

Cp3 wtilranea integratil & aparstulul concephual § metodologic, fn situatil incompiet definite, pentru a rezcha problema tecretics | practics nol
Al 3.1 o3 ublizere bmbajul juridic de specialitabe in elatr ared e argumentlin specifice;

A1 1.2 =8 aplice tecrile, principiile § conceptele juridics Trar-un contest determinat;

Al 33 88 Wentifice prevedesile legale din legialatia rombnesscl i eurcpeand specf e, apitabie ir-un context determmat;

Rl 3.6 o8 realzeze corelatil 5i comparabi Intre institeb ale sstemulul de drept national, european 5 cebe ale altor state inkr-un cortuxt debermrinal,
cu tikrarea metodelor § tehniclor specifice;

Rl 3.6 58 sohufioneze problema specifich pe tare o rided o situate de Fapt

Cpb utilteaena nuantatd g partinantd de critel f metnde de svaluan, pertn a formula judecly de waicans g 3 fundamenta dedell constnactie
R &t ol otibrese lemhapd juride de specisitate pentns evalusres toncepteion, teorilor i matodeior consacrate;

Rl &2 58 aralizers datule prefiminars, 58 ls intepretaze, 53 realivere chsdils 5 delimith concephuale spectice:

Rl &3 a3 realipere studiul juridie s o distiegl nire prevederile releante full de cele relevante care au incidentd T rezclvanea unor stuati
specifoe,

AL &5 & evaluen onite tastels de legsialae, dootrind g jurmpradents, referioane W o problenl osrcnitl;

AL LG o) nealizeze selectia conectB i arpamentatd Fiire mai multe sobajil cane pot fi date une slbuagi de fact specifice

€5 elaborarea de projecte profesionaie sitsau de cercetare utilizhnd Fovatheun spectna varlat de metode canteative 3 calftative

AL 5.1 & folossasch limbagel juride de speciaiitate in saborarea prowctelor profesionale specifion;

AL 87 58 plaborese projecte profesionale o ublizansa egrion, principilor i metadelor specifioe:

AL 53 s slaborezn prowecte profesionals o utilizana legslagss romdnesti 5 a orlel suropene In vigoans specifios;

BLi 5.4 sh plaboreze prokecte profesionale ou utikizarea retodelor de comparare o legislajiel naponale, eaopene ¥ a legsiate altor state;
Al 55 53 slaberuge prowdte profesionale ublirind legistatia, doctrin § jerrsprudana;

AL 5.0 sh elaboreze un sbudiu g 1 seu prosect profesionall parming de s Incadeanea jurisicl o unel sRualil de lapt spedfice

CpE  ewsrcitanea responsablil i autoncend a atribogilor specilice diverselor profesil

Rl 6.1 5B emecute sarcrd profesionsle complene, In condihi de autcnorme 31 indeptrdentd prolesionall;

Rl 6.2 si-5i asumae rolurifunctil de conducens a actithtl grupurilor profesionale sau a unor institut;

Rl 6.3 si-g controlepe § pestionene procesul da rwiiane, dagnoza revodor de formare, analea refledvd 3 progeis activitd]i prolesionale

Competente transversale

L1 autcroemie 5 resporsabifinte pertny ecui@aea sarcinior profesicrale in condid de muncll in echipl, autcromie restrirsl, dstribuirea
sarciniicr §i resporsabiRilor 5 askstent calificatl la indeplinines obiectivelor

RL 1.1 sb-9 insusessch capacitatea de a hxra independent, benelicing doar de o miremd indnemare, pentru oblinerea informalilor
biblografice, hrisprudentiale sau legslativ recesare indeplinin] wrel sarcini spedfice asociate urui din domenille juridice;

AL 1.2 5il aibd capacitatea de a-5 identifica proprile surse § resurse de invlitare;

AL 1.3 24 aibd capacitates de & refecta asupra progresslor realizate in procesul de inviitane:

AL 1.4 s deprindd principile, pormale 51 valorle specifice Juerulil bine (Seut”, respectiv strategile de muntd Aguroash, eficientd si
respormabill, de punctualitate § rlssundens personald fafd de rezultst, pe baza principilor, pormelor o valorer codulul de eticl
profesianall

Ct2 interaciiure: socialll, care presupuns familarizarea cu rolurile @ responsabiithiile asumate In condile mundll T organizatil sifsau
irstitufil; absohsenti trebule s ald capacitabea

RL 2.1 sd fofoseascd in mod conect limbajl ¢ terminologla specifice domeniatul juridic, astfel Incht 53 poatil comunica 5l interactiona cu
alte persoang in cadnil uncr echips centrate pe realizanea unor sancing comurs;

Rl 2.2 58 derbatd confiruturie uror morografil, cursur, marcate, studil de caz etc. din domeniul juridic, demonstring capacitates de
inpelepere 5l ransmitere a conpinuturilor respective;

Rlz3 sl prezinte argumente in faja urel audienie alciiuith din persoane o rivedu diferite de pregdtice 5i edutalie. asthel inclit, prn
limbapd juridic folosit, s se poatd face inpeless i de alte categoril de persoans;

R 2.4 58 dernorstrese abiltisi de lucry In echipl atit prin activitSile curriculane, precum participarea ka nealizansa unor prolecte comune,
it 5l prin activitdil extra-ourioatan;

R1 2.5 sb demonstreze asimilarea tehnicior de relationans in grup, & capacitdiiior empatice de comunicare interpersonald §i de asumare
de rolurl specifice in cadrul munci in echipd

CL3 congbientizanea revoi de formare profesionall ¢ stirgificl continud 91 de utiizare eficertd & resurselor i behnicilor pentru dervoltarea
profesionall g personalll continul pe parcursul intregi viell

R 3.9 58-5l Insuseasch §i =3 utilizeze metode g tehnici efickente do invitare:

RI 3.2 si-5l dezvolte abiithl de avtocontrol permanent 5l congtient cu priviee La mothvatille pentru Invitare, prin raportane la proprille
ohiective de depecitare profesionald §i personald;

R 3.3 54 realizeze distingis intre date, informatil 5l cunoagters 5 54 aplios tebnicl de gesticrans a acestora;

Rl 3.4 53 constientizeze motivatile extrinsec 5 intrinsec ke Inult3nil contirue.

7. Oblectivele disciplinel {relegind din competentele specifice acumulate}

1.9 Obectivul general al disciplingi +«  studentul sh dobdndeascd soft shills In conteste de educatie nonformall sl informald prin

intermediul implicn voluntare in activitdy] din cadnil organizatiior ronguernamentale, inchisiy
prin folosirea cunostirgelor juridice;
v studentul si-gi creanch yansele e angajare prin denvoitarea de competente compatisle cu
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piata muntil, inchush cu cea specilicd deemeniubu juridie
studentul sl infeleagh 5, ultenes, si-gf imbundtitoasch ralitatea muncil da voluntar,

7.2 Dbiectivele specifice # studeniul s3 inpeleagd relevanta actwitifl de volurtariat in contewtul profilulul specializlind
uFmabe ;

« studentul si fie capabil s§ identifice 3i <8 distingd particularititle dferitelor organizafii non-
guvemaminais In ansambiul socketibic

«  studentul 3 infeleagd moddl de funciionane al organizatilor non-guvernamenale din Romdnka
din perspectiva reglementdsilor legale in vigoare;

*  stuckentul 53 fe capabd 53 explice rolul activitdyilor de woluntariat In contextul actual;

v studentul sd fe mpatd 53 anafizeps activitB{le OMG-urior dintr-o pevspecthal criticd gl
comparatl;

L WHWHMMEHWWWQMHM
# Interesalor proprit;

# studentul s3 elaboreze, ps bara activitijilor de voluntariat desflpuate, un Porofoliv de
vaoluntariat:

+  studentul s3-5i depvelte 5t cultse un mediu stintific centrat pe valerd s relalli demesratice, pe
Lifs Sistern de valor culfurale, morale s tvice;

& ghudentul 53 dexvalte nefafil de parteneriat cu OMG-wrl, dar g cu alte pereosne juridice cu care
interactinneazd in activitatea de voluntariat;

*  studertul sh cortribuie, pin acthitdjile specilice desfBsurate. la propeia dervoltare pralesionall

o studertd sB-3i descepire si dervolte inleresul periru actvithben de voluntaral, civism &

resporsabililate sociald

B. Conginutur

1 Curs Metode de predare :'::’ Observati

Biblagrafie

B.2 Serrman laboratorf presect/stagiu do voluntariak Metode de predane-inviiane e Observati
X AN jproblematizane, pxemplificare, ;

Activitd)l de valuntarial specifice OMG-ululin care we desflizoark P Eh

Bikliografie

1, Competenje-cheie pentr ivvlfarea pe tol parcursul viepd, Recommencdation 2006/962/EC of the Eunspean Parlisment and of the Councll of 18

Decernber 2006 on key competences for Ifelong leaming [Official Journal L 294 of 3012.2006), disponbid kx hitps/feur-lexeuropa.eulegal-
corbent/ ENTET/POFPur=CELEX 32006 HO562

zmmmmummm;ﬂ-mndhmmmnmnmmwmmmmu

lTrlEtﬂtEtpufHﬂmehEDHufpﬁudnuHmd I-nﬂlnllndmm mmmmWIMMﬂﬂm
in Suedia, daponitd I hitps/fekdkompetens se/

i, Benevol - prolect implementst in Elvetia, disponibil ln: Bitps: M beneval -jobs.chien

5. Europass — Pagaportul european al competenbelar, disponibil la: bitps/fwsnw suropass-rouaf

G Youthpass - Aecognition tool for non-formal & infiormal lsaming in youth projects, disponibil la: hitps/fwsw youlhnass mifens

7. hutoritatea Nationald pentru Calificln = mwﬂmmﬁmmwmw

BL ECTS Users' Guide = disponibll la: hittpsfeducation e surn Fsites eurmsEnt-lib ™

8, Gl de fucry mwm nm'ml.u'rtml. Eﬂmmwmpﬁm

mHiMMMﬂHﬁuMthMMWJMﬂwwmmFW
reguvernamentale cane activeard in domeniul velustaniatulud, 2021, deporsil la: hitpe/fsgp pow e fwn-content fuploads/ 201 6A0L Manualul-de-

1.mmmmmpmmmmmuswmrmwm

) Canter I'nr El.rman Vohintearing - Raport anual 023, i pecafiitil la:

3. Council of Europe - mmmmmmmtmmmmmmwm Good practices, informati dspondile fa:
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cwmﬂwmmhm;lmpmmlmmufumﬂwd-w“ﬂmmmmmﬁtmi
cwpﬂmﬂwduﬂndhmmmamtpﬂmmiﬂhmmhﬁﬂnmﬂwﬂﬁmrﬂﬂwmmmH-m'n.i'ui.
10, Evaluare
Tip de activitate 10,1 Criterii do enaluare 10.7 Matode de évahrare 103 Pondene din
niita finald
10U Curs Derularea stagiulul de voluntanat, Portofali de wolantarial
Redactarea g comunicarea portofoliuls S
de vohinfarat
1614 Gemmardiabaralied Raport de evalusre 8 OMG-uld o
presect/ackivit Bl de voluntanal care s-ai desfigurat activitkiile de £l
voluntariat
P05 Standard minim de performanti
= poniepenea portofoliulul de valurtariat
s preentarea rapertulul de evaluare 8 ONG-ulul cu care s-au desfligurat activitiile de voluntariat
»  dowedrea insugini relevaniel activitdjilo spedfice de woluntariat

Prazenta Fisl de disciplind a fost avizat in pedinta de Consiliu de departament din data de 30/09/2024 5 aprobati In gedinfa de Consiiu al facultiyi din

data de V052020
Conl. dr, Rooana MATER Lect. dr, Qana SARAMET
Decan Directer du departament;
Lect. dr. Cana SARAMET
Titular di Curs Titular ~ focedonator actrean speorce oe voluntariat
ot

i Domeniul de studi - se alege una din variantele: LicentE! Masterat! Doctorat (se completeazd conform cu Momenclatorul damersilor gl &l
specializhrion programelor de studi universitare in vigoarok

B Cichl che studil - s alege una din vasiantele: Licentdl Masterat! Doclorat;

U Bagirmul disciplingd frontirut] - e alege una din varantele: OF |discipling fundamantalllf DO (disciplind dn domeniulf D5 [discplind de
speciaitatel/ O [dsciplind complementars) - pentru nivelul de licerrti DAP (discipbnd de aprofundare)/ DS (discigind de sintezd)/ DCA idiscipind
de cunoagters pyvansaid] - pentru nheelul de mastersls

4 Regimwl disciplinel jobligathvitate] - se alege una din variantele: DI {discipind colgatoriel DO [diciplind opfionalal DFac (dmeiglind Facutatidl
¥ i credit este echivalent cu 25 de ore de studiu {activitdy] didactice g studii indhiduall,
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