FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invdtdmant superior UNIVERSITATEA TRANSILVANIA DIN BRASOV

1.2 Facultatea DREFT

1.2 Departamentul DREPT

1.4 Domeniul de studii de ................ o DREPT

1.5 Ciclul de studil® MASTER

1.6 Programul de sbudii/ Calificarea LEGISLATIE EUROPEANA SI CARIERA JUDICIARA/MASTERAT TN LEGISLATIE
EUROPEANA 51 CARIERA JUDICIARA

2. Date despre disciplind

2.1 Denumnirea discipling PRACTICA DE SPECIALITATE (PRACA)
2.2 Titwlarul activitdtilor de curs .
2.3 Titwlarul activitdtilor de seminarlaborators Responsabil practicd facultatesLEC)
prolect Conf, dr. Andreea Citilna CIUREA
Lect. dr. Diana Geanina IONAS
24 Anuldestudiv | 2 | 25 5emestrl | 2 | 26 Tipul de evaluare | € | 2.7 Regimul | Continut™ D5l

disciplinel | Dbligativitate® | DI

3. Timpaul total estimat [ore pe semestru al activititilor didactice)

3.1 Nurndir de ore pe sE3ptamand € | dincare: 3.2 curs - 3.3 serninar/ laborators &
proiect

3.4 Total ore din planul de inv@tdmant | 84 | din care: 3.5 curs - 1.6 sermenars laborators B4
proiect

Distributia fondului de timp Ore

Studiul dupd manual, suport de curs, I:rihli::.;raﬁe 5i notite z

Documantare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate i pe teren 5

Pregdtire seminare/ laboratoare/ projecte, teme, referate, portofolii 5i eseuri 5

Tutoriat 2

Exarmindri 2

e T 2

3.7 Total ore de activitate a -

studentului

3.8 Total ore pe semestru 100

3.9 Numdrul de credite® iy

&. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.7 de curricudumi =

4.2 de competente Aplicarea cunostintelor necesare in culegerea datelor 5i informatiifor referitoare la o
problemd de drept.

5. Conditii (acolo unde este cazul)

| 5.1de desfisurare a cursulbui -

| 5.2 de desfasurare a -
sermirnar he latoratoeuba
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6. Competente specifice acumulate (conform grilei de competente din planul de invitimant)

Competente profesionale

Cp1 cuncagtensa aprofundatd a unel arl de spedalizare 5 in cadrul acestela a depvoitdrior tearetice, metodologice §i practice specfice
programidid, utlizares adecvatd a imbajulul specific in comunicarea cu medi profesionale diferite

RL 1.5 sd cefineasca conceptels §i <3 analizers sprafundat Acests concepte, precum ¢ a metodele §i teorile utilizate n interpretarea i
Compararnsa instifuiilor din dreptul national & dreplul european;

RL 1.6 53 identifice sursele de informare in domeniul dreptulu legtstaties, doctrinel 5l jurisprudented), aplicabile la o problemd de drept,
inclusiy utiizanes barsior de date juridice

Cp.2 utilizanes cuncgtinfelor de specialitate pentru explicarea gl interpretanea unor siuatll nod in conteste mal largl asooiate domeniubal

RL 2.2 sb uiilizeze conceptele si teceiile din domeniul juridic, pentru explicarea si interprelarea tevieior de lege (narmelor juridice]
najionale ¢ eurapene;

AL 2.5 53 explice gi <§ interproteze surcple de informare din PRACK llegisiatia, doctring §i jursprudental, referitaare 13 o problema de drapt
cancredl:

RL 26 58 explice 5l 58 Interpretere modul in care fenomenul jufidic 28 intersecteasd cu sibuatile de fapt [madul in care o situalie de Fapt
dobdndegte semnificati in plas jurdc)
iﬂtﬂnﬂiﬂpﬂiﬂﬂhuﬂﬂijmhwwmm.mmmpm

RL 3. sd utdizeze imbajul jurde de specialitate in elaborarea uncr argumentin specifice in PRACA,

RL 3.7 53 aplice teoride, principile §i concopteln PRACA Intr-un context determinat:

ri 3.3 si identifice prevederies legale dn legislatia romdneascl 5 europeand spedfice PRACS, aplicaksle intr-un contexst determinat;

R 3.5 i selectoze informatide juridice necesare pentnu rezolvarea unel probleme concrete in cercetarea aprofundatd a PRACE;

RL 3.6 54 soluploneze problem specifice de PRACE pe care e ridicl o situatie de fapt

Cpois wiilizares nuanfat §i pertinentd de criterd 5l metode de evaluare, pentru a formula judectl de valoare @ a fundamenta dectzil
comsfructive

Rl &3 s§ realizope studul juridic gl 53 disting intre prevederie relevante fajd de cele irelevante care su intidentd in resobvarea unar
situathl specice PRACK;

RL 4.4 54 interpreteze ¢ 53 evalueze metadele specifice ce pot fi utilizate pentru determinarea raportulul dintre institufille PRACA L nivel
napnal, purapean s al altor state;

il 45 53 evaluere eritic textele din legislatie. doctrind i urisprudentd, referitoare 1a o problemd concretd de PRACK;

el 46 53 realizeze seloclia corectil @ argumentatil intre mal multe solufi @re pot f date uned situali de fapt specifice PRAC
tﬁ#m*mmﬁmﬂmmtnﬁmm“ﬂﬂMMﬁm

fel 5.3 53 elaboreze prosecte profesionale cu utilizarea kegrslabiel romanesti 5i 2 ool europene in vigoare specifice PRACE:

fl. 5.6 54 elaboreze proecte pridesianale ou ulilizarea mebodelor de comparane a leghslatinl nationale, surcpene 5 a kegislatied altor state
din rora PRACS;

.l 5.5 53 elaboreze profecte prolesionale utilizind legisiatia, doctrina §i jurisprudenta din sfera PRACA;

.l 5.6 28 elaborere un studio §i / sau prolect profesional poming de |a incadrarea juridics a unel situati de fapt specifice PRACE

Eli-ﬂ- exertitanea resporsabild 5| autonomd a atributfilor specifice pralesilor jurkdics

A.L 6.1 5a eeequte sarcind profesionale compise, in conditii de sutonomie § independerdd profesionali:

R.L 6.2 53-5i asurne roluri/Tuncli de conducere a actividtl grupurilor profesionale sau a umor insgitutil
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Competente transversale

CE1 avtonomie § nesponsabiitate pentru eeuitana sartindor profesionale In condfil de muncll In echipl, autonomie restrirss, distribuinea
sarciniior 5l responsabiitifilor i asistent calificat la indeplininea chiectiwelor
RL 1.1 s3-5 insuseascd capacitalea de a hicra independent, bereficind doar de o mmEml drumare, pentru obtinensa infarmatiiler
bidingrafice, juriprudentiale sau legislathel necesere Indeplininl unel sancing specifice asociate unui din domendie uridioe;
il 1.2 =3 aibd capacitatea de a-si identifica proprile surse 5i resurse de irvifare;
®l 1.4 53 depringd principiile, normele 5i valorile specifice Jucrulul bine f3cul”, respectiv strategiile de murcd riguroass, eficienta s
resporsabill, de punclualifate §i rispunders personali fafd de regultat, pe bara principiler, nesmelor 4 valorhe codului de eficd
prafesionald
Ct2 Interactione soclall, care presupure (amiiareares ou rolule § responsabiltible scumate in conditile muncl in organizatil slfsau
irnitufil; abssheenti trebuie <8 aibi capacitatea
Rl 21 &b foloseancd in mad corect Bmbajul §i termenalogia specfice domeniubui juridic, astlel ncit 43 peath comunica 4 IMEraC]iona U
alte persoare in cadrul unor pchipe centrte pe realizarea unor sancinl comure;
Rl 2.3 si prezinke argumente Tn fafa unei audiente alc3tultd din persoane U rivelus diferite de pregitice g educatie, astfol Incit, prin
Embajul puridic fobosit, 54 so poatd face infelese 5l de akte categori de persoane;
R 24 3 demonstrese abilgi de hecru in echipd atdt prin activitifile ouriculare, precumn participarea la realizarea unor profects comune,
cdk gl prin acthitdsl extra-currioaare;
] 2.5 sd demonstreze asirilatea tehricier de relationare in grup, a capacititior empatice de comunicare interpersonatd ¢ de asumare
de roduri Sspeafice in cadnul muncii n echipd
CL3 comgtientizarea navoll de formare profesionali ¢ stinfificl continud 5l de utiizane eficentd a resursalor 5l tehnicilor pentny denvoltanea
prafesionald 5l perscnald continud pe parosrsul intregil viegl
Rl 3.2 s3-5 dezvolle abiktitli de autocontral permanent §i comtient cu privire la motvatile pentru irmvdfare, prin raportare ia progeiile
obective de dervoltare predesiorald 5i perscnall;
Rhﬂﬂmulin:!r:dhur'qihhhmm#mmﬂmiﬂmmmhmlm

R 3.4 5d constientizeze motivatiile extrinsec §i intrinsec ale invni continue.

7. Obiectivele disciplinei [reiesind din competentele specifice acumulate]

7.1 Obiectivul general al disciplinel | » cunoasterea organizdrii i a modului de derulare a activitdti in

autoritatealinstitutiabiroul/cabinetul unde se efectueaza practica de
specialitate;

* cunpasterea legislatiei si a normedor in vigoare care vizeaza activitatea
autoritafiifinstitutiei/biroului/cabinetul unde se desfigoard practica de
specialitate, precum s cunoasterea proceduriior ce stau fa baza refafiei
dintre autoritatea/institutia/biroulfcabinetul unde se face practica de
specialitate si alte autoritati/institutii/birouri/cabinetelor de profil cu care
coopereazd in mod curent;

* dobandirea de catre student a unor competente, precur:

- capabilitatea de a culege, analiza, verifica, interpreta gi sintetiza informatiile
i dabele cu care opereazi in activitatea 5a
autoritateafinstitutia/biroul/cabinetul mentionat;

- utilizarea eficientd a metodelor &i instrumentelor de interpretare juridics,
de analizd, de aplicare a dreptului specifice;

- capabilitatea de a identifica §i cerceta literatura de specialitate aplicabild
unei anumite probleme de drept, precum si de a formula puncte de vedere
proprs;

- formarea deprinderilor necesare § a capacititi de implementare a
cunostintelor  dobdndite in  activitatea practicd desfisuratd  in
autoritatealinstitufia/biroul/cabinetul mentionat:

- explicarea §i insugirea specificulul activitati juridice practice desfdsurate in
autoritatealinstitutia/biroul/cabinetul mentionat;

- dezvaltarea unui mod de gandire logico-juridic coerent;

- capabilitatea de a sustine public un discurs coerent 5i argumentat;

- insugirea si dezvoltarea competentelor de comunicare §i orientare in
vederea  rezohydri  unei  probleme de drept, la  nivelul
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autorititiifinstitutiei/biroului/cabinetul unde se desfisoard practica de
specialitate, precum i a celor cu care aceasta are relatii profesionale;
- formarea abilitatilor de a lucra in echipd.

7.2 Obiectivele specifice

studentul s3-5i dezvolte capacitatea de a face generalizdri, dar si
particularizéri pornindu-se de la cunogtintele teoretice insusite de studenti
pe parcursul semestrului in curs, precum $i a celud anterior;

studentul este capabil sa utilizeze cunastintele teoretice dobandite in cadrul
activithtilor didactice teoretice prin rezolvarea unor probleme de drept
punctuale, cancrete in cadrul diferitelor ramwri de drept;

studentul este capabil sd selecteze 5i 53 aplice corect metodele 5 principiile
de bazd invitate in solutionarea problemelor practice §i a spetefor specifice
diferitelor rarmuri de drept;

studentul sd-si formeze si dezvolie capacitatea de analizd si sintezd a
problemelor de drept in vederea glsici  unei  solulii sau A
confirrmarilinfirmani solutie la aflarea cireia a asmstat;

studentul s3-51 dezvolte deprinderile necesare pentru a folosi legislatia in
vigoare, jurisprudenta relevantd, folosindu-se inclusiv de bazele de date
pentru a rezolva problemele de drept;

studentul sd-5i insuseascd elementele de deontologie profesionald in
domeniu;

studentul si dobindeasca abilitati de elaborare a unor contracte, cereri,
natificari, adrese, pozitii procesuale, etc

8. Continuturi

8.1 Curs

Metode de predare MNumdr | Observati
daare

Practica de speciakitate se va desfisura la autoritatilefinstitutiile/birourile/cabinetele din zona
juridicd, precum instante judec3torest, parchete, autoritdfi ¢ institulil ale administratiei publice
locale sau/si ale administratiei de stat in teritoriu, cabinete de avocaturd, cabinete notariale.

De asamenea, facultatea impreund cu diferite organimse profesionale partenere va organiza
periodic, seminarii gtiintifice, conferinte tematice pe probleme practice de drept |a care studentil
vor participa pentru a imbina cunogtintele teoretice cu cele practice, prentru a-§i rezolva
probbeme juridice specifice diferitelor ramuri de drept.

Nu in ultimul rand facultatea va organiza procese simulate, procese scoald pentru a-i deprinde
pe studenti cu aspectele practice ale dreptului, inclusiv prin implicarea activd a studentilor din
| toti anil de studiu, nu doar a cadrelor didactice 5i a practiciendlor in drept.

Practica de specialitate se wva desfisura la  urmdtoarele categori de
autoritatifinstitutil/birguri/cabinete 5i va avea in vedere urmdtoarele:

La autoritati ale administratied publice locale sifsau ale administratiei de stat in teritoriu:

- organizanea §i functionarea autoritdtilor administratiei publice locale gifsau ale administratiei
de stat in teritoriu

- atributii §1 raspunderi ale autorititilor administratiei publice locale sifsau ale administratiei de
| statin teritoriu;

| - organizarea 5i functionarea servicillor/directilor de specialitate din cadrul autoritdtilor
| administratiei publice locale gi/sau ale administratied de stat in teritoriu;

| La instantele judecatoregti:
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- infiintarea, organizarea 5l functionarea instantelor judecitoresti;

- competenta materiald gi teritoriald a instantelor judecdtoresti;

- desfigurarea judecatii in primi instantd gi in clile de atac;

- desfagurarea procesului civil, penal, contencios administrativ gi fiscal, muncii etc, din
momentul investirii, sesizdrii instantel de judecatd 5i pand la definitivarea cauzei;

- circuitul dosarelor |a instantele de judecats;

- redactarea incheierilor de sedinta si a hotdrdrilor judecitoresti.

La parchete;

- organizarea i functionarea parchetelor;

- competenta materiald §i teritoriald a parchetelor;

- inbocmirea actelor de urmdrire penald 5i dispunerea unor masuri specifioe urmarini penale;
- participarea la audieri, parchezitii, cercetdri la fata boculul, dupd caz;

- identificarea pirtilor in procesul penal.

La cabingtele notariale:

- organizarea acestel profesh liberale;

= analizarea documentelor necesare avtentificari, 5i a altor proceduri specifice notariale;
- analizarea situatiilor faptice §i incadrarea lor in ramura dreptului aplicabil;

- participarea la activititi executive specifice acestes profesil ibarale;

= realizarea medierii;

= studierea legislatiei privind taxele notariale.

La cabinetele avocatilor;

= prganizarea acestei profesi liberale;

= analizarea documentelor necesare a fi folosite in diverse cauze pentru realizarea apdrarii;
- analizarea situatiilor faptice gi incadrarea lor in ramura dreptului aplicabil;

- participarea la activitdfi executive specifice acested profesil liberale;

= realizarea medier or a proceduril prealabile;

= studierea legislatiei privind taxele de timbru g a ajutorului public judiciar,

La departamentele juridice ale societadtilor comerciale:

- organizarea profesiel de cansalier juridic:

- analizarea documentelor necesare a fi folosite toabe activititile juridice specifice desfisurate
de un consilier uridic, inclusiv in diverse cauze pentru realizarea apararii;

- analizarea situafiilor faptice §i incadrarea lor in ramura dreptului aplicabil;

- participarea la activititi executive specifice acestei profesii;

= realizarea medierii on a procedurii prealabile;

= studierea hﬁﬁei privind taxele de timbir.

8.2 Sermmaraborator) project Metode de predare-
nvitare

MNumar
de ara

Observatii

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunittilor epistemice, ale asotiatilor

profesionale 5i ale anEa]ltnanr reprezentativi din domeniul aferent programului

»  Prin insugirea aspectelor practice specifice acesbed discipling Practica de specialitate”, studentii dobandesc si
aprofundeazd un bagaj de cunostinte practice consistent care, imbinat cu cel teoretic, le este necesar pentru

parcursul profesional,

= Continutul temelor propuse pentru aceastd disciplind respectd continutul oferit de programale de specialitate din
alte tari europene. Dsicplina existd in programa de studii a universitatilor 5i facultdtilor de profil din Romdnia.

10. Evaluare
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Tip de activitate 10.1 Criterii de evaluars 10.2 Matode de avaluare 10.3 Pondera

din niota finalkd
1004 Curs - - -
10.5 Seminar/laborater  projiect | Studentil vor prezenta Evaluare caiet de practich 100%

adeverinta care atesta
desfagurarea practicii de
spacialitate gi vor intacmi un
caiet de practic in cane vor
evidentia aspectele insugite pe
parcursul desfasuririi practicii

10.6 Standard minim de performanta

» Asimilarea, intelegerea §i utilizarea corectd a aspectelor practice transmise pe parcursul desfagurdrii acestei
discipline.

Prezenta Fisd de disciplind a fost avizatd in sedinta de Consiliu de departament din data de 30/09/2024 si aprobatd in
sedinta de Consiliu al facultatii din data de 30/09/2024.

A
Conf. dr. Revana MATEF] Lect. dr. Dana SARAMET
Decan Director de departament
- - Conf. dr. Andreea Chtdlina CILUREA o
Titular de curs Lect. dr, Diana Geanina [OMAS
Titular de prolect/Responsabil pragiica racultates/LEL)

Motd:

" Domenil  de studi - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat (se completeazd conform cu
Nomenclatorsl domeniilor i al specializdrilar/ programelor de studii universitare in vigoare);

% Ciclul de studii - se alege una din variantele: Licent3/ Masterat/ Doctorat;

4 Regimwul disciplinei {continut] - se alege una din variantele: DF {discipling fundamentald)’ DD (discipling din domeandu)/
D5 [disciplind de specialitate)/ DC (disciplind complementars) - pentru nivelul de licentd; DAP [disciplind de
aprofundarelf DS [discipling de sintez)/ DLA (discipling de cunoastere avansati)] - pentru nivelul de masterat;
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