FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior UNIVERSITATEA TRANSILVANIA DIN BRASOV
1.2 Facultatea DREPT
1.3 Departamentul DREPT
1.4 Domeniul de studii de ................ i DREPT
1.5 Ciclul de studii? MASTER
1.6 Programul de studii/ Calificarea LEGISLATIE EUROPEANA SI CARIERA JUDICIARA/
MASTERAT IN LEGISLATIE EUROPEANA S| CARIERA JUDICIARA

2. Date despre disciplind

2.1 Denumirea disciplinei | DINAMICA OBLIGATIILOR iN DREPTUL EUROPEAN (OBLIGE)

2.2 Titularul activitdtilor de curs Conf. dr. Gabriel TITA-NICOLESCU
2.3 Titularul activitatilor de seminartaberatert
; ; Conf. dr. Gabriel TITA-NICOLESCU

proieet

2.4 Anuldestudiu | 2 | 2.5Semestrul | 4 | 2.6 Tipul de evaluare | E | 2.7 Regimul | Continut® DCA
disciplinei Obligativitate® DO

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numdr de ore pe saptamana 4 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/ laborator/ 2

proiect
3.4 Total ore din planul de invdtdmant | 56 | dincare: 3.5 curs 28 | 3.6 seminar/ laborator/ 28
proiect

Distributia fondului de timp Ore

Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie i notite 28

Documentare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 56

Pregdtire seminare/taboratoare/-proiecte, teme, referate, portofolii i eseuri 104

Tutoriat

Examindri

Alreraetivitatis i

3.7 Total ore de activitate a

studentului L

3.8 Total ore pe semestru 250

3.9 Numarul de credite® 10

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum -

» utilizarea notiunilor juridice generale, a legislatiei incidente, precum si a jurisprudentei

4.2 de competente A AN
! si doctrinei relevante.

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfdsurare a cursului e sald de curs dotatd cu tabld/videoproiector.

5.2 de desfasurare a
seminaruluiaberaterului/
proieetului

» acces la suportul de curs si la legislatie si jurisprudenta;
* sald de curs dotatd cu tabld/videoproiector.
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6. Competente specifice acumulate (conform grilei de competente din planul de invitimant)

Competente profesionale

Cp.1 cunoagterea aprofundatd a unei aril de specializare si in cadrul acesteia a dezvoltirilor teoretice, metodologice si practice specifice
programului, utilizarea adecvatd a limbajului specific in comunicarea cu medii profesionale diferite

R.. 1.1 s& cunoasca aprofundat notiunile si institutiile specifice OBLIG3;

Rl 1.2 si descrie conceptele, teoriile si metodologiile utilizate in OBLIG3;

R 1.3 s& defineascd si sd clasifice teoriile, paradigmele si principiile utilizate in OBLIG3;

R 1.4 sd identifice normele juridice din sistemul de drept romanesc si european si a principalelor instrumente juridice internationale din
OBLIG3;

R1. 1.5 s4 defineascs conceptele si sd analizeze aprofundat aceste concepte, precum si a metodele si teoriile utilizate in interpretarea si
compararea institutiilor din dreptul national si dreptul european;

RI. 1.6 sa identifice sursele de informare in domeniul dreptului (legislatiei, doctrinei si jurisprudentei), aplicabile la o problema de drept,
inclusiv utilizarea bazelor de date juridice

Cp.2 utilizarea cunostintelor de specialitate pentru explicarea si interpretarea unor situatii noiin contexte mai largi asociate domeniului

R.. 2.1 s& utilizeze limbajul juridic de specialitate pentru explicarea si interpretarea conceptelor si teoriilor specifice OBLIG3;

Rl 2.2 si utilizeze conceptele si teoriile din domeniul juridic, pentru explicarea si interpretarea textelor de lege (normelor juridice)
nationale si europene;

R.l. 2.3 si explice 5i si interpreteze normele juridice nationale si a celor europene prin utilizarea cunostintelor insusite in OBLIG3;

Rl 2.4 si interpreteze raportul dintre institutiile OBLIG3 si cele specifice ale altor state prin utilizarea metodelor comparative si
interpretative;

R.I. 2.5 sd explice si sd interpreteze sursele de informare din OBLIG3 (legislatia, doctrina si jurisprudenta), referitoare la o problema de
drept concretd;

R.I. 2.6 s explice si sd interpreteze modul in care fenomenul juridic se intersecteaza cu situatiile de fapt (modul in care o situatie de fapt
dobandeste semnificatii in plan juridic)

Cp.3 utilizarea integratd a aparatului conceptual si metodologic, in situatii incomplet definite, pentru a rezolva probleme teoretice si practice
noi

R.l. 3.1 sd utilizeze limbajul juridic de specialitate in elaborarea unor argumentari specifice in OBLIG3;

R.I. 3.2 s4 aplice teoariile, principiile si conceptele OBLIG3 intr-un context determinat;

R.I. 3.3 si identifice prevederile legale din legislatia romaneasca si europeana specifice OBLIG3, aplicabile intr-un context determinat;

R/l 3.4 si realizeze corelatii 5i comparatii intre institutii ale sistemului de drept national, european si cele ale altor state intr-un context
determinat, cu utilizarea metodelor si tehnicilor specifice OBLIG3;

R1 3.5 sd selecteze informatiile juridice necesare pentru rezolvarea unei probleme concrete in cercetarea aprofundatd a OBLIG3;

R.l. 3.6 s solutioneze problema de OBLIG3 pe care o ridici o situatie de fapt

Cp.4 utilizarea nuantatd si pertinentd de criterii i metode de evaluare, pentru a formula judecdti de valoare si a fundamenta decizii
constructive

R.I. 4.1 sd utilizeze limbajul juridic de specialitate pentru evaluarea conceptelor, teoriilor si metodelor consacrate in OBLIG3;

R.l. 4.2 s& analizeze datele preliminare, sd le interpreteze, sa realizeze clasificari si delimitdri conceptuale specifice OBLIG3;

R 4.3 s realizeze studiul juridic si s3 distingd intre prevederile relevante fat3 de cele irelevante care au incidenta in rezolvarea unor
situatii specifice OBLIG3;

R 4.4 sd interpreteze si sd evalueze metodele specifice ce pot fi utilizate pentru determinarea raportului dintre institutiile OBLIG3 la nivel
national, european si al altor state;

R.l. 4.5 si evalueze critic textele din legislatie, doctrind si jurisprudents, referitoare la o problemé concretd de OBLIG3;

R.. 4.6 si realizeze selectia corectd si argumentatd intre mai multe solutii care pot fi date unei situatii de fapt specifice OBLIG3

Cp.5 elaborarea de proiecte profesionale si/sau de cercetare utilizand inovativ un spectru variat de metode cantitative si calitative

R.I. 5.1 si foloseasca limbajul juridic de specialitate in elaborarea proiectelor profesionale specifice OBLIG3;

R.l. 5.2 53 elaboreze proiecte profesionale cu utilizarea teoriilor, principiilor si metodelor specifice OBLIG3;

R.l. 5.3 si elaboreze proiecte profesionale cu utilizarea legislatiei romanesti si a celei europene in vigoare specifice OBLIG3;

R.l. 5.4 sd elaboreze proiecte profesionale cu utilizarea metodelor de comparare a legislatiei nationale, europene si a legislatiei altor state
din zona OBLIG3;

R.l. 5.5 si elaboreze proiecte profesionale utilizand legislatia, doctrina si jurisprudenta din sfera OBLIG3;

R.l. 5.6 s elaboreze un studiu si / sau proiect profesional pornind de la incadrarea juridica a unei situatii de fapt specifice OBLIG3

Cp.6 exercitarea responsabild si autonomad a atributiilor specifice profesiilor juridice

R.l. 6.1 sd execute sarcini profesionale complexe, in conditii de autonomie si independenta profesionala;

R.I. 6.2 sii-si asume roluri/functii de conducere a activitatii grupurilor profesionale sau a unor institutii;

R.l. 6.3 si-si controleze si gestioneze procesul de invatare, diagnoza nevoilor de formare, analiza reflexivé a propriei activitdti profesionale
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Competente transversale

Ct.1 autonomie si responsabilitate pentru executarea sarcinilor profesionale in conditii de muncd in echipd, autonomie restranss, distribuirea
sarcinilor 51 responsabilitiitilor si asistent3 calificats la indeplinirea oblectivelor

RI 1.1 si-si insuseascd capacitatea de a lucra independent, beneficiind doar de o minima indrumare, pentru obtinerea informatiilor
bibliografice, jurisprudentiale sau legislativi necesare indeplinirii unei sarcini specifice asociate unuia din domeniile juridice;

R.J. 1.2 s4 aibd capacitatea de a-gi identifica propriile surse si resurse de invétare;

RI.1.3 sd aibi capacitatea de a reflecta asupra progreselor realizate in procesul de invatare;

R 1.4 si deprindi principiile, normele §i valorile specifice ,lucrului bine ficut”, respectiv strategiile de munca riguroass, eficientd si
responsabild, de punctualitate i rdspundere personald fatd de rezultat, pe baza principiilor, normelor si valorilor codului de etici
profesionald

Ct.2 interactiune sociald, care presupune familiarizarea cu rolurile si responsabilititile asumate in conditiile muncii in organizatii si/sau
institutii; absolventii trebuie s3 aiba capacitatea

R.. 2.1 si foloseasca in mod corect limbajul 5i terminologia specifice domeniului juridic, astfel incat s3 poatd comunica si interactiona cu
alte persoane in cadrul unor echipe centrate pe realizarea unor sarcini comune;

R.J. 2.2 s& dezbati continuturile unor monografii, cursuri, manuale, studii de caz etc. din domeniul juridic, demonstrand capacitatea de
intelegere si transmitere a continuturilor respective;

R. 2.3 s3 prezinte argumente in fata unei audiente alcatuitd din persoane cu niveluri diferite de pregitire si educatie, astfel incat, prin
limbajul juridic folosit, sa se poata face intelese si de alte categorii de persoane;

R 2.4 si demonstreze abilitati de lucru in echipd atét prin activitatile curriculare, precum participarea la realizarea unor proiecte comune,
cat si prin activitdti extra-curriculare;

R.I 2.5 s& demonstreze asimilarea tehnicilor de relationare in grup, a capacitafilor empatice de comunicare interpersonali si de asumare
de roluri specifice in cadrul muncii in echipa

Ct.3 constientizarea nevoii de formare profesionali si stiintificd continud si de utilizare eficientd a resurselor si tehnicilor pentru dezvoltarea
profesionald i personald continud pe parcursul intregii vieti

R13.1 si-si insuseasc si si utilizeze metode si tehnici eficiente de invdtare;

R 3.2 si-si dezvolte abilitdti de autocontrol permanent si constient cu privire la motivatiile pentru invatare, prin raportare la propriile
obiective de dezvoltare profesional si personals;

R. 3.3 si realizeze distinctii intre date, informatii si cunoastere si sa aplice tehnici de gestionare a acestora;

R. 3.4 si constientizeze motivatiile extrinseci si intrinseci ale invétdrii continue.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din competentele specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei | e asimilarea dreptului comparat in materie

7.2 Obiectivele specifice e asimilarea celor doua codificari principale in materie — PECL si DCFR

8. Continuturi

Numdr =
8.1 Curs Metode de predare Observatii
de ore
1. curs recapitulativ obligatii Prelegere participativd, 2 2
dezbatere, expunere,
problematizare,
exemplificare
2. Codificarile europene importante in dreptul obligational Idem 2 z
3. DCFR - parteall Idem 2 -
4. DCFR - parteaall-a Idem 2 -
5. DCFR - parteaalll-a Idem 2 =
6. PECL - parteall Idem 2 =
7. PECL - parteall Idem 2 -
8. Concluzii pe cele dous coduri europene Idem 2 -
9. Codul european al obligatiilor |dem 2 .
10. Conventia UNIDROIT referitoare la contracte Idem 2 -
11. Influenta Conventiei in dreptul privat roman Idem 2 =
12. Alte izvoare de drept comparat in materia obligatiilor Idem 2 -
13. Concluzii Idem 2 -
14. Propuneri de lege ferenda Idem 2 -
Bibliografie
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PECL, DCFR, Curs de dept civil - Teoria generala a obligatiilor contractuale. G. Tita-Nicolescu.

8.2 Seminarslat e Metotile cie Numdr de ore Obeoret
predare-invdtare 5
1. Lamurirea aspectelor predate la curs Dezbatere, expunere, ) =
problematizare,
exemplificare, studiu
de caz
2. idem Idem 2 =
3. idem Idem 2 -
4, idem Idem 2 -
5. idem Idem 2 =
6. idem Idem 2 =
7. idem Idem 2 2
8. idem Idem 2 -
9. idem Idem 2 =
10. idem Idem 2 -
11. idem Idem 2 =
12. idem Idem 2 -
13. idem Idem 2 -
14, idem Idem 2 -
Bibliografie

PECL, DCFR, Curs de dept civil - Teoria generala a obligatiilor contractuale. G. Tita-Nicolescu.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptdrile reprezentantilor comunitétilor epistemice, ale asociatilor
profesionale si ale angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Prin insusirea conceptelor teoretice si abordarea aspectelor practice incluse in disciplina ,Dinamica obligatiilor in
dreptul european”, studentii aprofundeazd un bagaj de cunostinte consistent necesar parcurgerii ulterioare a ramurilor
de drept din domeniul dreptului privat. Cursul respectd continutul oferit de programele de specialitate din alte tdri

europene. Cursul existd in programa de studii a universitatilor si facultdtilor de profil din Romania.

10. Evaluare

Tip de activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finald
10.4 Curs Corectitudinea si Evaluare scrisd, finald, in o
completitudinea cunostintelor | sesiunea de examene
Coerenta logicd Participare activd la cursuri
Gradul de asimilare al
limbajului de specialitate
Criterii ce vizeazd aspectele
atitudinale: constiinciozitate,
interesul pentru studiu
individual
10.5 Seminar-aberater/proiect | Capacitatea de a opera cu Evaluare scrisd in timpul

cunostintele asimilate

semestrului

Capacitatea de aplicare in

Participare activa la seminarii
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practica

Criterii ce vizeazd aspectele
atitudinale: constiinciozitate,
interesul pentru studiu
individual

10.6 Standard minim de performantd

e sddovedeascdinsusirea minimd a materiei;
e lucrarea sd nu contind erori grave;
e activitate minimd in timpul semestrului.

Prezenta Fisd de disciplind a fost avizatd in sedinta de Consiliu de departament din data de 30/09/2024 si aprobata in
sedinta de Consiliu al facultatii din data de 30/09/2024.

Conf. dr. Roxana MATEFI Lect. dr. Oana SARAMET
Decan Director de departament

Vi) g
Conf. dr. Gabriel TTA/MICOLESCU ~ / Conf. dr. Gabrjél TITA-NICOLESCU
Titular de curs ]
Nota:

"Domeniul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat (se completeazd conform cu
Nomenclatorul domeniilor si al specializarilor/ programelor de studii universitare in vigoare);

2 Ciclul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat;

3 Regimul disciplinei (continut) - se alege una din variantele: DF (disciplind fundamentald)/ DD (disciplind din domeniu)/
DS (disciplind de specialitate)/ DC (disciplind complementard) - pentru nivelul de licentd; DAP (disciplind de
aprofundare)/ DSI (disciplind de sintezd)/ DCA (disciplind de cunoastere avansatd) - pentru nivelul de masterat;

“ Regimul disciplinei (obligativitate) - se alege una din variantele: DI (disciplind obligatorie)/ DO (disciplind optionald)/
DFac (disciplind facultativd);

5 Un credit este echivalent cu 25 de ore de studiu (activitdti didactice si studiu individual).
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