1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatimdnt superior

UNIVERSITATEA TRANSILVANIA DIN BRASOV

1.2 Facultatea DREPT
1.3 Departamantul DRERT
1.4 Domeniul de studii de ... " DREPT
1.5 Ciclul de studii® MASTER

1.6 Programul de studil Calificarea

SISTEME S1 INSTITUTI DE DREPT INTERNATIONAL 5| EURDPEAN/MASTERAT

1N SISTEME S INSTITUTII DE DREPT INTERNATIONAL 51 EUROPEAN

2. Date despre disciplind

2.1 Denumirea disciplinel | ETICA 5| INTEGRITATE ACADEMICA (ETICAZ)

2.2 Titularul activitatilor de curs

Lect. dr. Costel Cristinel GHIGHEC!

2.3 Titularul activitatilor de seminarMaboratord

provect

2.5 Anul de studiv | 1 | 2.5 Semastrul | 2

2.6 Tipul de evaluare

2.7 Regimul | Continut®

disciplinel | Qbligativitate®

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activititilor didactice)

3.1 Numdr de ore pe sdptamand

1

din care: 3.2 curs

3.3 seminars laborator!
proiect

3.4 Total ore din planul de invakdmant

14

din care: 3.5 curs

14

3.6 seminar/ laborator!
project

Distributia fondulul de timp

Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite

Documentare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate 5i pe teren

Pregdtire seminare/taboratoare/prolects, teme, referate, portofolil § esoeur

Tutoriat

Examindri

ummgg;g

3,7 Total ore de acthvitate a
studentulul

3.8 Total ore pe semestry

100

3.9 Mumdrul de credite®

&. Preconditii (acolo unde este cazul)

.1 de curriculurm

4.2 de competente

= utilizarea nofiunilor juridice generale, a legislatiei incidente, precum i a jurisprudentel
si doctrinei relevante,

5. Conditil (acolo unde este cazul)

5.1 de desfdsurare a cursulul # sald de curs dotat3 cu kabla/videoproiector.
L.2dedes
_E falmes s acces la suportul de curs 5ila legislatie gi jurisprudentd;
SRR i +  sald de curs dotatd cu tabid/videoprolector
_ ;
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&. Competente specifice acumulate (conform Eﬂlul de competente din planul de invitdmant)

Competente professonalke

Cp.1 curosgtenea aprofundatd a vred arll de speclalizare 5l Tn cadnid acesiela a dezvoltdilor teoretice, metodologicos @ practice specifice
programulul, wtilizarsa adeoatd a limbajulul specific n comunicarea cu madil profesionals diferfte

1 1.1 58 cunoascd aprofundat notrinile gl institutile specifice ETICAZ,

BL 1.2 afi descrie eomeapdele, teorile 5i metodologile ullizate in ETICNZ,

RL 1.3 53 defineascd i 53 clasifice teariile, paradigmele g principiile utilizate in ETICAZ,

RL 1.4 54 identdfice normee jurdice din sisternul de drept reminesc §i surcpsan gl a principalolor instromants juridice intarnationale din
ETICAZ;

RL 1.5 sk defineasch conceptele 5i s& anakzeze aprofundat aceste concepte, precum i & metodels 4i teorile ullizate iy Nterpretarss §
mmuhﬁmﬁhﬁwmlﬁﬁwm:

RL 1.6 53 identifice sursels de informare in domeniul drepbulul [legislatiel, docirinel gl jurksprudentel], apliablla la o problernd de drept,
inchusiv ulilizarea bazelor de date puridice

Cp.2 utiizanes cunogtinpelor de specinltabe pentr explicansa g inberpretanea unce sBuakll nodn: contece mal largl asociate domenlulil

AL 2.1 5B utfizers limbajul juddic de speciaitate pentru explicanea 5 inkerpretarea conceptelor 5l tearilor specifics ETICAZ;

AL 2.2 sB utilizeze conceptele 5i teorite din domeniul jridic, pentru explicarea §i inlerpretarea textelor de lege (normelor juridice]
riaficrafe §i europene;

AL 2.3 53 suplice 5 53 interpreteze normele juridice nationale 5l a celor puropene prin utilizansa cuncgtintelor insusite In ETICAZ;

AL 24 58 interpreteze raportul dintre instifukiile ETICAZ gl cole specifice ale altor state prin ytlizarez metodelor comparative i
irterpretalive;

Rl 25 13 explice =i 8 inberpreteze sursele de informare din ETICAZ [legislatia, doctrina g jurtspnadental, referitcare la o problemd do
drept cancretl;

AL 2.6 s eaplice 5i 33 interpreteze madul in care fenomendd juridic se intersectears cu situalile de fapt imodul in care o situakie de fapt
dobiindesie semnificatii in plan juridic]

Cp.3 utiizarea Integratd a apamiulul conceptual § metedologic, Tn situafil Incomplat definite, pentru a rezolva probleme beoretice §i practice
nol

Rl 3.1 o8 wtilizeze lmbajud juridic de specialitate in elaborares unor argumentls specifios in ETICAZ:

RrL3z &l aglce teariile, principiile 5| corceptele ETICAZ Inbr-un context determinal;

il 3.3 5d identifice provederile legale din legislatia romdneascl i europeand specifice ETICAZ, aplicabile intr-un context determinat;

R 3% s realivese conslalil 9 comparakil inbre institugil ale sistemmulul de drept rajional, european 5 cele ale afor state inkr-un conbet
determinak, cu utifitarea metodelor 3 tehriclor specifice ETICAZ;

RL 3.5 a8 sebecters informatiile jurdice necesare pentru nezolvarea unei probleme concrets in cercetanss aprofundatl a ETICAZ;

R1 3.6 54 wakufioneze problems de ETICAZ pe care o ridich o situsfie de fapt

Cpus utiizarea nuantat ¢l pertinentd de criteril §i metode de evaluare, pentru a formuta judecit de valcare ¢l a fundamanta dectzll
oanstructive

RL&.1 £l uliizere limbajul jridic de specialtate pentru evaliarea conoeptelor, teoriilor g metodelor consacrate in ETICAZ:

A1 &2 sk analirere datele praliminare, =k o interpretece, s8 reafizese clsificln i delimitid conceptuade specfice ETICAZ;

R1 4.3 =& realizeze studiul juridic §i s3 distingd intre prevederile relsvants fatd de cels irebevants care au incidentd T rezolvarea unor
situaiil specifice ETICAZ

AL &4 o8 interprateze i s evalueze metodele specifice e pot f utilizate peritru determinarea raportubul dintre institutiile ETICAZ fa nivel
rufional, european 4l &l afor state:

Rl 45 23 mualueze critic bextelo din legrslatie, doctrind gi jurisprudentd, referitoare la o problemd concratd de ETICAZ:

AL &6 53 realipere selertin corectl 5i arguenandath intne mal multe scdufil care pot fi dabe unel situatil de fapt specifice ETICA2

5 slaborares de preinche profesionale ltaay de cereetare utiliping Inovabiy un spectn varlat de metode cantitathe 5 calitathve

AL 5.7 53 foloseased Benbajul juridic de specialiiate in slaborares proiectelor profesionale specifice ETICAZ:

AL 5.2 48 alabersze proincte profesionale cu utilizarea tesrilor, prircigiler 4 metodelar specifice ETICAT:

R.L 5.3 28 elabaress projecte profesianale cu utilizarea legislatisl romanesti 512 celel europene in vigoare specifice ETICAZ:

R1 5.4 53 elaboreze profects profesionale tu utfizarea metodelor de comparare a legislatiel nationale, suropena 51 a legistatiel altor state
din zona ETICAZ:

RL 5.5 55 slaboreze provecte prafesionae Llilizhed legislapa, doclina § jurisprodents din sfera ETICAZ;

RL 5.6 85 elabarese un studi §i / sau proiect prolesional pornind de la incadvarsa juridcl a unei situaki de fapt specifice ETICAZ

Cpe ewercitarea resporsabill ji autanomd a abribifilior specifice profesillor juridice

RLEY =4 execute sarcini profesionale complexe, In condii de autonomie $i independentl profesionall;

AL 62 si-5 asuma roiun/functl de conducers a acthititl grupurilor profesionale s2u a unor institutic

AL E3 si-g controkeze §l gesticneze procesul de Inviiare, dagnoza nevollor de formare, anslea reflexivd a prapried activitdyi profesionale
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Competente transversale

L& avtonomis § nesponsabiitate penny executarss sarcnior profesionrale T condBll ce muncl Tn echipl, autonomie restrinsd, distribuinea
sarcirlior § nesporsabiitifflor ¢ asistentl calficatd i indepiiniea oblecthssior

RL 11 s3-9i inoussased capacitatea de & luera independent, beneficing dasr de o mirim3d indrumare, pentru ablinerea informatiiar
bitografice, urispruderiale sau legistativl recesare indeplinidl unel sancinl specifice asociate unuia din domandie juridicn;

RL 1.2 58 aibd capacitatea de a-5i kentifica progriile surse & resurse de Tnvatane;

RL 1.3 &4 ikl capacitatea de a reflecta asupra progreselor realivate in procesul de miltans;

RL 1.4 5§ deprindd principlile, normele gi valorile specifice Jucndul bine Ficut”, respectiv stratogiile do muncl riguraacd, eficientd &
responsabill, de punchualitste gl rlspundere personald (a8l de rendfiak, pe baza pAncipilier, ncemelor 51 vatonlor codubil de eticd
profesianald

Ct2 irteractiune sociald, care presupune famillarizares cu rolurle §1 responsabditdiile asumate in conditile mundl in organizatdl sl'sa
Institutl; ahsahventl trebuie < aibd capacitaten

AL 2.1 53 Foloseascd in mod coroct bmbajul §i terminciogia specifice domeniulu juridic, astfel inclt 83 poats camunica §i interctiona o
alte persoana in cadrl unor echipe centrate pe realizarea unor sancind comanig

AL 2.2 =i dezbatd conbinuturile unor moncgrafll, cursurl, manuale, studi de caz etc. din domenkul juridic, domonstrind capackatea de
injelegere & fransmitere a conjiruiunlor respective:

Rl 2.3 =8 prezinte argumente in fata unel audiente alckiuRl din perscane cu nivelur diferte de preghtiee 5 educape, astfel incat, prin
fimbapul pridic Folosit, 58 s= poatd face Imelese i de alte categorii de persoant;

Rl 2.4 54 demanstrezn abilitil de ko in echipd atit prin activitisile curricutare, precum participarea la realizanea unor prolecte comune,
cill gl prin acthdtdt extra-currioulare;

R 25 58 cdemonstreze asimiarea tebmicilor de refationare in grap, a capacititior empatice de comunicane interpersoraf §f de asuman;
de moiuri spediice in cadol munii in echipd

CE3 eorptientizansa nevoll de formane profesionald 51 stinfificd continud 5l de utiizare eficientd a resurselor § tehnicllor pentn dexvoltarea
Mﬁmmnmwﬂﬂ

RA LT sli-5i Insrpeascl §i &2 utilizess matode § tehric eficients de Fvdjare;

Ri 3.2 sd-5i dozvolte abdithp de autocontrod permanent § corgtient cu privire la motivatile pendru nvlitane, prin mportare ka propriile
ablective de derscltare professonall §i personald;

R 3.3 54 realzeze distincti intre date, informatii §i cunbasters 5 55 aplce tehnicl de gestiorane 3 acestora;
R 3k o8 constentizaze motivatile extrirase g intrinsec ale invBthri conberue,

7. Obiectivele disciplinei (reiegind din competentele specifice acumulate)

7.1 Obdectivul general al disciplinei | » studentul 53 cunoascd si 53 explice notiunile de bazd ale eticii si integritati

academice;

* studentul sd-5i dezvolte abilitdtile de a aplica corect cunostintele teoretice
acumulate pentru solutionarea problemalor practice §i a spetelor din
domeniul eticii §i integritati academice;

» studentul si-5i formeze si dezvolte capacitatea de analizd si sintezd.

» congtigntizarea de cltre student a rolului eticii §i integritdtii academice in
cadrul societidtii noastre, a importantei conferite acestor profesii intr-un stat
de drept pentru o bund dezvoltare a relatiilor sociale.

7.2 Obiectivele specifice * studentul sd fie capabll 54 demonstreze ca a dobdndit constiinge suficiente

pentru a infelege notiuni precum cele de: independenta si impartialitatea
judecitorulud, stakutul procurorului, principile exercitdri  avocaturii,
inbegritatea academica etc.;

s studentul 53 fie capabil s3 determine gi 54 precizeze pasii ludrii deciziilor de
natwrd eticd;

=  studentul 53 fie capabil 53 selecteze 5i 53 aplice corect metodele si principiile
de bazd invitate in solutionarea problemelor practice §i a spetelor de etica si
de integritate academics;

» studentul 53 poatd realiza eses 5i projecte de cercetare pe diferite tame de
eticA profesionald si integritate academicd, cu respectarea regulilor de
redactare a lucrdrilor ghiintifice.

8. Continuturi

| B1 Curs

| Metodedepredare | Numir | Observatil |
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de ore

1. Aspecte introductive privind etica profesiilor juridice; Prelegere particpativa,

dazbatere, Bspuners, 1 =

proflematizars,

exempEficare
2. Aspecte introductive privind integritatea academicl; Idem 1 -
3. Identificarea normelor juridice din sistemul de dregt romanesc 5 Idem 1 =
eurapean 5i a principalelor instrumente juridice internationale
privind etica profesilor juridice 5i integritatea academica;
&, Enumerarea valarilor eticii profesionale si analiza acestora; Idem 1 -
5. Aspecte specifice ale redactirii lucrdrilor stiintifice in domaniul Idem 1 =
dreptului.
&, Utilizarea limbajulul juridic de specialitate pentru explicarea 5i Idem 1 o
interpretarea conceptelor g1 teorilor specifice domeniulul dreptulu;
7. Realizarea salectiel corecte §i argumentate intre mai multe solutii Idem 1 =
care pot fi dabe urei situati de fapt, din perspectiva legald § morals;
8, Buna reputatie a persoanei. Relatia cu presa. Independenta. Idem 1 E
9, Statutul judecdtorulul, procurarului §i avocatulus; Idam 1 -
10. Aspects particulare de aticd a cadrubui didactic i cercebitorului; Idem 1 =
11, Probleme de eticd 5i deontologie profesionald solutionate de ldermn 1 E
organele compeatente ale profesiilar juridice:
12, Aspecte particulare de eticd in scrierea academicd; Idem 1 -
13. Aspecte particulare de eticd a studentului; Idem 1 =
14, Conchuzii privind etica prm‘eﬁinnali'ii'lntegrital:ea academicd. Idem 1 -
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Sperantia E., Introducere in Filosoffa dreptului, Cluj, 1940;

Steinhardt N.f Principiile clasice si noile tendinte aie dreptului constitutional, Critica operel iui Leon Duguit, Editura
Polirom, lagi, 2008;

Strickland C, The english legal system, Editura Longman, Edinburgh, 1998;

Wikson 1.0, American Government. inst/tutionsandPoficies, D.C. Heathand Company, Lexington, Massachusetts.
Toronkg, thirdedition, 19B6.

Helga Esselborn-Krumbiegel, Von der idee zum Text. EineAnieitung zum wissenschaftiichenSchreiben, Schdningh,
2004, Cristinel Ghighecl, Etica profesiilor juridice, Editura Hamangiu, Bucuresti, 2017.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptdrile reprezentantilor comunitiitilor epistemice, ale asociatilor
profesionale §i ale angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programulul

Prin insusirea conceptelor teoretice si abordarea aspectelor p:actll:; incluse in disciplina .Etica si integritatea
academicd”, studentil aprofundeazd un bagaj de cunastinte consistent utll parcurgesil ultericare a tuturor ramurilor
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dreptului si integritatii academice. Cursul respectd continutul oferit de programele de specialitate din akte tar
europene. Cursul existd in programa de studii a universitdtilor 5i facultdtilor de profil din Romania

10. Evaluare
Tip de activitate 10,1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Ponders
din nota finald
1006 Curs Corectitudinea si Evaluare orala, finald, in 100%
completitudinea cunogtintelor | sesiunea de examene
Coerenta logicd Participare activa la cursuri

Gradul de asimilare al
limbajulu de specialitate
Criterii ce vizeaza aspectele
atitudinale: congtilnciozitate,
interesul pentru studiu
indhidual

10.6 Standard minim de performant3

¢ =i dovedeascd insusirea minim& a materiai;
# lucrarea sd nu contind erori grave:;
*  activitabe minima in timpul semestrubui.

Prezenta Fisa de disciplind a fost avizatd in gedin{a de Consiliu de departament din data de 30/09/2024 si aprobatd in
sedinta de Consiliv al Facultatil din data de 30/09/2024,

Conf. dr. Roxana MATEFI Lect. dr. Dana SARAMET
Decan Director de departament
Lect. dr. Costel Cpistinel GHIGHECI -

Titular de curs)

Mota:

" Domeniul de studi - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat! Doctorat (se completeazd conform cu
Moemenclatorul domeniilor 51 al specializdrilor/ programelor de studi unhversitare in vigoare);

A Ciclul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat;

Y Regimul disciplined (continut) - se alege una din variantele: DF (disciplin fundamentald)/ DD (disciplingd din domeniu)/
D5 (disciplind de specialitate) DC (disciplind complementard] - pentru nivelul de licentd; DAP (disciplind de
aprofundare)/ D51 {disciplind de sintezi)s DCA |discipling de cunocastere avansata) - pentru nivelul de masterat;

“ Regimul disciplinei (obligativitate) - se alege una din variantele: DI (disciplind obligatorie)/ DO [disciplind optionals)s
DFac [disciplind facultativa);

% Un credit este echivalent cu 25 de ore de studiu (activititi didactice si studiu individual).
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