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Compatente profesionale

Cp.1 cuncagierea §i injelegerea conceptelor, teorilor §i metodelor de bazl ale LBSTRENT; utlizares kor adecvatd T comunicares
profesionall

RL 1.1 =4 descrie conceptele, teariile, paradigmele 3 metodologiile utilizate in LBSTRENA;

RL 1.2 A defineased 5i o3 clasifice tearile, paradigmele §i principile tizate in studiul LESTRENT;

RL 14 ummﬁﬂhmmuummﬁmmﬂmﬂ utilizate in interpretarea §i oompararea
ingtitulsles cu care opereazd LESTREN;

RL 1553 dentifice sursele de informars in domaniul LESTRENT Jegistatial, doctrine §i jurisprudented], aplcabile b o problemd de drept,
intlush utilizarea bazelor de date juridice;

RL 1.6 5d Identifice corect reglernentirile legale 5 8 utiizeze rafionamentele juridice
mmmmmmmammwwummmmmm
LBSTRENY

Rl 2.1 =& utiizeze imbajul juridic de specialitat, in imba englezl, pentru explicarsa §i interpretaren conceptelor 5 taorillor speciice
LESTRENT;

Rl 2.2 s utiizeze canceptele 3i tecrille din LESTRENY, pentru explicarea §i interpretarsa textelar de lege (normedor juridice] nafionale,
eurpens § internationale;

Rl 2.3 & explice 51 53 interproteze normele juridice nationale, cele wuropene §i prevederie internationale prim utilizares cunogtintelor
insugite;

AL 24 sB interpreteze rapestul dintre Institutiile dreptul natonal < cede relevante ale dreptuldl eurepean i dreptulai altor state prin
utilizarea metodelor comparative § interpretative, folosind cunostiniele acomulate l LBSTRENT;

AL 25 s& explice §i sd interpretese sursele de informare din domeniul droptulul legisiafia, doctring §i jurisprudental referitoars la o
probiemd de drept concretl, folasind cunostingele aosmidate s LBSTRENT ;
H.-I.E.EHHNHE#ﬂl“mﬂﬂﬂﬂulhummmmﬂhmmﬂmgﬂlﬁ fagt imodul in care o sualie de fapt
dobbndeste sernnificatil i plan juridic), folosing cunostingele scemudate b LBSTRENT.

Cpots utiranes adecvatl de criberl 5l mietode standard de evaluare, pentru a aprecia calitatea, mesitele ¢ Emitele unor procese, program,
proecte.concepte, metode § teord

RL 41 si wtilzere lembajul juridic de speciaitate peniru evaluarea conceptelor, teorilor §i metodelor consacrate in deepl, Folosing
cunogtinele acurmulate s LBSTRENT;

RL 4.2 <8 analizeze datele preliminare, <3 interpreteze aceste date, 5§ reakzeze clasifican 51 delemithn conceptisal, folosind cunastingels
acumulate la LBSTRENT;

AL &6 53 realizeze selectia conecth §i argumentatd intre mal multe solufli care pot i date unel situatil de fapt, falrsing cunastingele
acumulate la LESTRENT.

Competente

(LY auteromis § reapormablitate pentry mescutares sartindor rofesiorale I conditil de muncd Tn echipl, autonomie restrired, distriuies suinier g
resporsabilititior ¢ askshenti cakficati b ndepknires oblectiveion

Rl 11 %3 lucrere independent, beneficind doar de o miimA indeumars, pentna objinenea informatilor biblicgrafion, jorispradentiale S leglatvl
nisDesae indeplninl unel sarini specifice asociate drepbubul lolesing cunestinkele scumulate la LESTREN T

R 1.2 s8-5i identifice proprile surse §i resurse de invitare;

RLL 1.3 53 refectege asupra progreselor realizate in procesul de Fvitane:

R 1.4 58 desprindd principide, nammele § valorile specifice Jucrukl bine fBcut”, respecty stratogile de munch riguroasd, eficientd i responsabill,
de purchualiate § rispunders persorall fafl de resuitat, pe baza principilor, neemator i vakilor codubil de etich profesionals,

CEZ intarackione sociil, care presupune Famillarkzanea cu roburfle gl resporsabiitifile asumate n condiifie munci n organtzati sifsau instRui

AL 2.1 58 foloseascd in mad conmct limbagul 3i terminalogia specfice dreptul, folosind cunogtingele acumulate 1 LESTRENY, astiel Incit =3 poatd
Lo i interachiona od alte persoane o cadnul unor echips centrale pe reakacres unor sarcinl comune:

R 2.6 sl dermormsbrene abilithti de lucny in echipd atht prin activitlide curriculare, precum particopanea b realizarnes UPar prosCtE comaane, ¢4t 3 prin
activititl ewtra-cumioulars;

Rl 2.5 54 demonstreze aximilatea tehnicilor de relabionare n grup. & capacithilor empatice de comunicane inberpersonalll ¢ de asurare de relur
specifice i cadrul mancii In schipll,

Ce3 conghientizarea navell de formare profesionalll 3f stingifick continudl §i de utilizare eficiertl & resurselor 51 tehniclior pentry dezvoltarea
profesionald ¢ persorall continull pe parnarsul ntregll vieyl

R 3.1 sbi-pl Irsugearsch =4 utilizeze metoda §i tehnici eliciente de ndtare;

R 3.3 slepl dezveits abilnil de itccontrol permanent i corgbient cu privire la motuajile pentru Irvlibsne, prin raportare la propride obiective de
dervnitane profesianall ¢ persorald;

R 3.3 <8 reaiizeze distctl intre date, informali 3i cuncagters 51 s aplics tehnici de gestionare & acestons;

R 3.4 53 congtentizers mathaliile extrinsed 5 intrinsec ake mdtie continue,

7. Obiectivele disciplinei [reiegind din competentele specifice scumulate)
7.7 Dbioctivul general al discipiine * Doblndirea abfithti de a opera cu strschuri gramaticale ¢ levicale simpls 5l complese

7.2 Ciectivele specific » sb dobindeascd abilitatea de a utilaa structurile gramaticale si cele bexicale de specialitabe

studiate in confoxte sochle ¢ culturale concrete, in situatil comunicationale reals
*  deavoltares abllitdfilor de bueru in echipl in cadnul unul prolect In domenkul stinpeior juridice,
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B. Continuturi

81 Curs Metode de predare Numir de sre Dbsaruati
¥, Presant Simple and Continuous Metoda inductivi 5l deductivi 2h siptiming
2. Present Perfect and Present Perfect Cantinuous Matoda indusctil 5 deductivi 2h siptimand
3. Past Simpie Metoda inductivl g deductivl 2h/ sipeimand
&, Past Continuous Metnda inductivl g deductiv 2h shptimind
5. Past Perfect and Fast Perfect Continuous Mtoda inductivi 3 deductiv h/ skiptBmbni
&. The Future Mietoda irduetivi 3 deductive 20/ sEpthmbnd
T. The Sequence of Tenses Metods inducthel 5§ dedwctivd 2h/ saptimdng
B Conditional Sentences Metoda inductivi 3i deductiv 2t/ shptiming
5. The Passive Voice 1 Meftoda inductiva si deductivl Zh/ sEptEmdnk
10, The Passive Voice 2 Metoda inductivi 5i deductiv 20/ shptamand
11. Relative Clauses 1 Metods inductivi 5l deductivd 2/ shiptimdng
12. Relative Clawses 2 Matoca inductivl 5i deductad 2R shothmind
13. Questian Tags Mutoda incuctivd 3i deductivi 2h sdptiming
1. Phrasal Verbs Mitoda inductivl gl deductiv 2ht siptimind
Bibdografia
T. BEAUMONT, 0 {2004] Englich Grammar - 49 dntermediate Beforence and Brackice Book Ouford, Macmsilan Heneman
2, THOMSON, A, MARTINET, AV {2003] A Practeal Englich Grammar, Dufard, GUP

Melade de Mumdr de are
8.2 Seminard laboratort prolect/stagiu de voluntariat ; Obserapl
1. English for Law Interacti 1h/ siptiming
2. Employmant law Interactiv 1h7 shptimank
3, Crerss-gxamination Inberactiv 1h sAptamdng
& Trial Interact 1/ shptimdng
5. Achvocary Prachice irteracti 1h# shptimind
. Peogle in the law Inberacth 1hy sBpkErmlnk
7. Pusishrent and Panalty irteractv 1h/ sliptimding
8. intelechual Praperty (1] interactiv 1h{ slptimdnd
9. Iritellectual Property (2] Infteracti 1hf shpthmbng
10, Competftion Law (1) Inberactiv 1hf shptimdnd
11, Competition Law {2} inberactiv 1k skptimdni
12, Contract Law (1) Interactic 1/ shptimink
13. Condract Law (2} Irberactiy 1h{ shptimdng
14, Corporate Responsibliby: The Ervirenment, Communities, Emgioymint. Iriberactiy 1hy shptlimdnd

Bibliografie

1. BRIEGER, M. [002] Fest Four Srofessonal Engish. Law. Edinbungh Gate/Harkrw/Essex: Pearson Education
2. BROWN, G, RICE, 5. (2007) Arofessional Engllsh in Lise, Law: Cambridge/New YorkOUP

3, HANGH, R. {2008] Legal Engiish, Second Edition. London and New YorkRoutiedge-Cavendish
&, KROIS-LIMONER, A, {2011) defeoaediona Legal Engiah, Cambridgesfew YorkCUR

5. McHAY, WA, CHARLTON, H.E. (2005] Lega' English. fow fo Undersfand and Mester the Language of Law: London & New York: Pearsan-Longman
6. RYLEY, 0. [1996} Oheck Your bocabulary for Law; A Weribook for Users. Middiases: Peter Colin Pubfishing
TWYATT, R {2006] Oheck Fowr Enpliah Vocaduwlary for Lo Londore & & C Black
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9. Coroborares conjinuturilor desciplined cu agteptirile reprezentaniics comunithtilor epistemice, ale ascclatilor profesionase §i ale angajatorilor

reprizentativi din domeniul aferent programlui

Prin irrsugirea conceptelor teoretice 5 abordarea aspectelor practice inchuse in disciping ,Limba strdind |, Limba englezi”, studenti dobdndesc un
bagaj de cunaglinfe comsistent necesar inchusiv aprofundics ultercars a acestel discipre, precum & & altora corolate cu acnasta Conginutul
dicipline este In concandantd cu ceed o8 se predd in alle centre unhersitan,
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10, Evalisare

Tip de acthvitate 1011 Crigerfl de ealvare 102 Metpde de svaluare 10.3 Panders din
noda firald
10 Curs Evaluare Sorisd B0
105 Serninar/ labaraton probect Evaluare scrisd m
Bcthitate ka seminar 20
1046 S4ancard minim de performantl
= 5l regoba o susoes off putin 600 din cerintele de la ours §l seminar

Prezenta Fisd de discipling a fost avizatd in jedinfa de Consiliu de departament din data de 3000552034 ¢ aprobatil in gedinta de Consiliuv al faculthts din
data de 3002020

Conl. dr. Aocana MATEF LecL dr. Oana SARAMET

Decan Director de departament

Lect dr. MEddlina Geonglana MATEI Lict. dr, MBdESna Georgiana MATED
Tiular de curs: Thular de seminar

Netd:

" Domeniul de studii - 5& alege una din varanteie Licenpd! Masterat! Doctorat (s completeazd conform cu Nomenclxtanl domenifior §i al
specializirilon programeior de studki universitare in vigearel

1 Cichal de studil - $& alege una din vananteie: Licenjls Masterat! Dectorat;

" Regimul disciplingl {oonfinut] - se alege uma din variantele DF (discipling fundamentalil’ DD [disciplind din domaniul/ 05 (disciplind de
specialate]/ DOC (@scpind complementard] = pantru nivelul de icentl; DAP (discipling de aprofundare}’ 05 (disciphnd de sintezd)’ DCA {discipling
de cunoaglere avansatd] - pentru nivell de masterat:

“ Rpgimud discipling (obligathitate] - se alege ura din variantele: DI {discipind obikgatorial/ DO (dscipind optionali)/ DFac (disciping facstatival
¥ U eredt psto schhalent cu 295 de ore de $tudiu (Acthitsi didactice s studiu indhaduall.
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