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1. OBIECTIVE DE FORMARE $I COMPETENTE

Obiectivul general al programului de studii studiu de licentd Drept congtd in formarea initiald si continua de
nivel superior a specialigtilor in domeniul juridic, asigurénd acestora calificiri profesionale competitive pe piata
muncii, precum si in dezvoltarea activitatii de cercetare stiintifica si valorificarea rezultatelor acesteia. Acest
obiectiv vizeaza nu doar pregitirea profesionald de specialitate a studentilor, ci gi dezvoltarea nivelului cultural-
stiintific al acestora. Sub aspectul specificului formativ al acestui program de studiu, acesta este unul evident,
respectiv formarea de specialisti care, insd, si dobandeasci:

- culturd juridica solida, capacitate de interpretare si aplicare a normelor juridice in diversele domenii de
reglementare ale vietii sociale, dezvoltare a aptitudinilor si competentelor specifice activitatii juridice, asimilare si
utilizare a limbajului de specialitate;

- competentd profesionald, centratd pe permanenta relationare a competentelor teoretice si aplicativ-practice,
precum §i pe cercefare stiingifica;

- abilitate de a delimita trisiturile stiinfele juridice de ramurd ca bazi valoroasi pentru o ulterioard orientare
profesionala a persoanelor licentiate in drept;

- abilitate de a consilia sub aspectul selectdrii si alegerii unei cariere in conformitate cu domeniul de studiu.
Exemplificim, in acest sens, cateva dintre carierele pe care absolventii de drept le pot urma, cu specificarea ci
fiecare dintre acestea presupun modalitati specifice de recrutare: jurist, consilier juridic, magistrat (judecitor,
procuror), avocat, notar, diplomat, functionar public, functionar parlamentar;

- culturd solida a standardelor profesionale si etice superioare, prin cultivarea de competente i abilitdti
specifice profesiilor pe care le vor exercita;

- responsabilitate crescutd in privinta exercitarii atributiilor specifice postului, precum si in privinta
interpretérii si aplicdrii obiective.

Obiectivele i profilul de competente dezvoltat in concordantd cu nevoile identificate pe piata muncii si cu cadrul
national al calificdrilor sunt prezentate sintetic mai jos si detaliat in figele disciplinelor din planul de invitamant.

Obiective

a. cunoasterea stiintelor juridice de ramuri si a stiintelor juridice ajutitoare (fundamentale, complementare §i de
specialitate), precum ar fi: cunoasterea notiunilor i principiilor fundamentale in realizarea dreptului, cunoasterea
regulilor de interpretare a normelor si actelor juridice, cunoagterea izvoarelor formale de drept intern, de drept
international si de drept unional, cunoaterea jurisprudentei instangelor interne, cunoagterea jurisprudentei CEDO si
a CJUE, cunoasterea institutiilor §i organizatiilor interne si internationale sub aspectul structurii organizatorice si a
atributiilor specifice;

b. cunoasterea metodelor si a principiilor fundamentale specifice dreptului material si a tehnicilor de investigare,
precum §i a procedurilor specifice dreptului material si procesual, public si privat, precum ar fi: cunoasterea
metodelor, tehnicilor si procedurilor specific procesuale, cunoasterea notiunilor §i a principiilor specifice
institugiilor de drept material, cunoagterea profilului psihologic al participantilor la raporturile materiale si
procesuale;

¢. dezvoltarea abilitatilor de operare cu notiuni specifice ramurilor de drept derivate, precum ar fi: cunoagterea
notiunilor i principiilor operationale ale ramurilor de drept derivate, cunoagterea metodelor de expertizd tehnicd
topograficd si cadastrald, cunoagterea normelor metodologice de aplicare a procedurilor fiscale, cunoagterea
procedurilor contencioase §i necontencioase;

d. dezvoltarea abilitatilor de comunicare §i interrelationare, precum ar fi: abilitati de comunicare fluentd si
discursiva, aptitudini creative, logicd deductiva si inductivd, abilitati in consultan{d si consiliere, abilitati de

o

interrelationare a conceptelor si informatiilor de natura umanista.

Competentele profesionale exprimi dimensiunea cognitivd a formarii/calificarii i sunt exptimate prin doi
descriptori generici:

(1) Cunoasterea, intelegerea si utilizarea limbajului juridic

Astfel, absolventii:

a) au cunostintele §i capacitatea de a infelege principalele concepte, valori, principii si reguli din sistemul juridic
romanesc, precum $i capacitatea de a explica relatiile dintre diferitele domenii ale acestui sistem, precum domeniu
civil, procesual civil, penal, procesual penal, administrativ sau al dreptului unional;

b) dispun de cunogtinele de bazi i au capacitatea de infelegere a unor domenii ale sistemului juridic roméanesc
care includ principiile generale de drept, cunoagterea legislagiei, precum si cazurile esentiale din jurisprudenta

oAnenced toate acestea prin referire la contextele lor economice, sociale, comerciale sau politice.



Astfel:

:51) abss)lvgntii pot explica structura de bazi i modul de functionare a autoritatii judecétoresti, profesiilor juridice,
mc_lusw liberale, precum si principalele caracteristici ale procedurilor din dreptul civil, penal, administrativ, dreptul
unional etc.;

b) absolventii dispun de capacitatea de a explica cu acuratefe principalele proceduri §i institutii juridice din sistemul

de dr'ept ror‘né_ncsc si totodatd de a interpreta relaiile dintre acestea, precum si relatiile dintre sistemul de drept
mentionat i sisteme de drept striine.

Abilitatile profesionale exprima dimensiunea functional-actionald a calificarii si se identifica prin trei descriptori
generici:

(1) Aplicarea cunostintelor, transferul de cunostinte si rezolvarea de probleme

Astfel,

a) absolventii trebuie si demonstreze capacitatea de a aplica cunostintele dobandite la situatii cu un grad mediu de
complexitate si de a formula concluzii bine argumentate, prin prezentarea si interpretarea unei situatii concrete sau
a unui proces, ca modalitate de ilustrare a regulilor, metodelor, tehnicilor si procedeelor de analizi si cercetare deja
cunoscute si asimilate;

b) absolventii trebuie si demonstreze capacitatea de a identifica probleme-cheie pentru cercetare, pornind de la
situatii similare celor deja cunoscute sau a celor intalnite in doctrinele si studiile de caz analizate.

(2) Reflectia critic3 si constructiva pentru rezolvarea de probleme i situatii in activitatea de analizi-cercetare §i la
locul de munca

Astfel, absolventii au capacitatea:
a) de a aprecia si evalua importanta si relevanta unor argumente juridice standard, prin raportare la abordarile si
procedurile conventionale din diferite domenii ale stiintei dreptului;
b) de a elabora un rezumat al principalelor probleme doctrinare si de politicd juridicd prin raportare la un subiect
extras exclusiv din izvoarele dreptului secundar;
¢) de a sesiza tipul de argumentare dintr-o ramurd traditionald a dreptului;
d) de a integra si a prezenta in mod coerent informatii §i documente obtinute din izvoarele primare si secundare ale
dreptului.
(3) Conduita creativ-inovativd pentru solutionarea situatiilor §i a problemelor de cercetare si/sau de la locul de
munca.
Astfel, absolventii trebuie si aibd capacitatea:
a) de a construi un argument original pe baza unui caz nou sau al unui articol;
b) de a face distinctia intre ceea ce este cu adevirat relevant din punct de vedere juridic si ceea ce este mai putin
relevant sau irelevant;
¢) de a formula argumente plauzibile (nu neapérat cu caracter exhaustiv) pentru sustinerea unei opinii sau punct de
vedere;
d) de a opta (pe baza unor argumente justificative) intre opinii diferite ale unor autori §i de a explica ratiunile
adoptirii uneia sau alteia dintre perspective.
Competente transversale se referd la:
Competente de rol
(1) Autonomie si responsabilitate pentru executarea sarcinilor profesionale in conditii de muncd in echipa,
autonomie restransi, distribuirea sarcinilor §i responsabilitatilor si asistentd calificatd la indeplinirea obiectivelor
Absolventii trebuie s& demonstreze ca:
a) si-au insusit capacitatea de a lucra independent, beneficiind doar de o minimi indrumare, pentru _obtinert?a
informatiilor bibliografice, jurisprudentiale sau legislativa necesare indeplinirii unei sarcini specifice asociate unuia
din domeniile juridice;
b) au capacitatea de a-§i identifica propriile surse i resurse de invatare;
¢) au capacitatea de a reflecta asupra progreselor realizate in procesul de invatare; )
d) au deprins principiile, normele si valorile specifice Jucrului bine facut”, respectiv strategiile d.e 1.m-1.ncﬁ
riguroasa, eficientd i responsabild, de punctualitate si raspundere personald fatd de rezultat, pe baza principiilor,
normelor si valorilor codului de etica profesionald. L B
(2) Interactiune sociald, care presupune familiarizarea cu rolurile si responsabilititile asumate in conditiile munci
in organizatii si/sau institutii
Absolventii trebuie s aiba capacitatea: e
a) de a folosi in mod corect limbajul si terminologia specifice domeniului juridic, astfel incét sa poati comunica i
interactiona cu alte persoane in cadrul unor echipe centrate pe realizarea unor sarcini comune;

b) de a citi si dezbate continuturile unor monografii, cursuri, manuale, studii de caz etc. din domeniu.l Juru.ilc,
- i~ Alamontalar de ha7i ale continuturilor



¢) de a prezenta argumente in fata unei audiente alcituita din persoane cu niveluri diferite de pregitire i educatie,
astfel incét, prin limbajul juridic folosit, sa se poati face inelese si de alte categorii de persoane;

d) Qe a demonstra abilitati de lucru in echipd atét prin activitiile curriculare, precum participarea la realizarea unor
proiecte comune, cét si prin activitafi extra-curriculare:

e) de a demonstra asimilarea tehnicilor de relationare in grup, a capacitatilor empatice de comunicare interpersonala
si de asumare de roluri specifice in cadrul muncii in echipa.

Competente de dezvoltare personala gi profesionali;

Congtientizarea nevoii de formare profesionald si stiintificd continui si de utilizare eficients a resurselor si
tehnicilor pentru dezvoltarea profesionald $i personald continua pe parcursul intregii vieti.

Absolventii trebuie si demonstreze:

a) insugirea si utilizarea unor metode si tehnici eficiente de invitare;

b) dezvoltarea unor abilitati de autocontrol permanent si constient cu privire la motivatiile pentru invatare, prin
raportare la propriile obiective de dezvoltare profesionala gi personali;

¢) capacitatea de a opera distinctii intre date, informatii si cunoastere si de a aplica tehnici de gestionare a acestora;
d) constientizarea motivatiilor extrinseci §i intrinseci ale invatirii continue.

2. STRUCTURA PE SAPTAMANI A ANULUI UNIVERSITAR

Numir de semestre: 2
Numdr de credite pe semestru: 30
Numdr de ore de activitati didactice /siptaman: 23-28/ sipt.

Numérul de saptiméni:
Activititi didactice Sesiuni de examene Practicd | Vacante
Sem. I Sem. II Tarni Vari Restante Iarnd Primédvard | Vard
Anul I 14 14 3 3 2 14 2 1 9
Anul IT 14 14 3 3 2 14 2 1 9
AnulIll | 14 14 3 3 2 14 2 1 9
AnullvV | 14 14 3 2 1 14 2 1 -

Avand in vedere specificul programului Drept cu Frecventd, practica se organizeazi comasat sau/ si pe parcursul semestrelor.

3. ASIGURAREA FLEXIBILIZARII INSTRUIRIL. CONDITIONARI
Flexibilizarea programului de studii este asigurata prin discipline optionale si discipline facultative. Disciplinele
la alegere (optionale) sunt propuse incepénd cu semestrul al doilea §i sunt grupate in discipline optionale sau
pachete optionale, care completeaza traseul de specializare a studentului. Alegerea traseului se face de citre
student in anul universitar anterior derulrii disciplinelor sau pachetelor de discipline optionale (cu exceptia
optiunilor pentru semestrul al II-lea, care se exprima in semestrul I).

Organizarea cursurilor la disciplinele facultative se face prin Centrul de Formare continud (CFC). In planul de
invdtimant al fiecirui program de studii de licentdi se consemneazi numai modulele si numarul aferent de ore,
urménd ca denumirea disciplinei si se treacd in registrul matricol conform optiunii studentului. Disciplinele
facultative propuse de facultdti sau disciplinele altor programe de studii alese de student se grupeazd in 5
module:

a) Modul A (discipline socio-umane)

b) Modul B (limba roména si alte limbi moderne)

¢) Modul C (discipline de informatica, TIC)

d) Modul D (discipline tehnice)

€) Modul E (discipline sportive).

Procedura de desfagurare a activititilor didactice la disciplinele facultative si de inscriere a notelor/
calificativelor in Suplimentul la diplomd este prezentati in Regulamentul de activitate profesionald a
studentilor si in Instructiunea Inifierea §i derularea disciplinelor facultative. Alocarea creditelor pentru
disciplinele facultative se face in urma sustinerii colocviului de absolvire a cursului. Creditele obtinute la
disciplinele facultative nu inlocuiesc creditele pentru discipl_i‘nele obligatorii i optionale.
4. CONDITII DE INSCRIERE N ANUL DE STUDII URMATOR. CONDITII DE PROMOVARE A UNUI
AN DE STUDII

Conditiile de inscriere in anul urmator, conditiile de a urma module de curs in avans, conditiile de promovare
sunt cuprinse in Regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor.

CONFOR
5. EXAMENUL DE LICENT_A - 0%"@”‘3‘_
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Numirul de credite pentru sustinerea proiectului de licentd: 10 credite (in plus fatd de cele 180 / 240/ 360).

6. PREGATIREA PENTRU OCUPAREA PRIN CONCURS A UNUI POST IN INVATAMANT

Pentru ocuparea prin concurs a unui post in Invitimant absolventul trebuie sd posede Certificatul de
absolvire a Programului de formare psihopedagogici nivel I, pentru invatiméantul gimnazial i Certificatul
de absolvire a Programului de formare psihopedagogicii nivel II, pentru invatdméntul liceal, postliceal sau
superior. Programele de formare psihopedagogica de nivel I si nivel II sunt organizate si coordonate de cétre
Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic (DPPD) conform legislatiei in vigoare.

Certificarea competentelor pentru profesia didactici se poate obtine la doud niveluri, respectiv:

- Nivel I (initial) — care acordii absolventilor de studii universitare dreptul si ocupe posturi didactice in
invitdméntul gimnazial, cu conditia acumuldrii unui minimum de 30 de credite transferabile din programul de
formare psihopedagogica;

- Nivel II (de aprofundare) — care acorda absolventilor de studii universitare dreptul s& ocupe posturi didactice
in invitdmantul liceal, postliceal sau superior, cu satisfacerea a doud conditii:

- acumularea unui minimum de 60 de credite transferabile din programul de formare psihopedagogicé;

- absolvirea unui program de masterat in domeniul diplomei de studii universitare de licenta.

Programele de formare psihopedagogica nivel I si nivel 1I se finalizeazi cu examen de absolvire pentru fiecare
nivel de certificare.

7. DISCIPLINELE DE STUDII PE ANI

E/"\ f-’—‘i ;\‘ ir : '_‘7-411 D ;r o
WAJINT VI

AN E e mm
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Universitatea Transilvania din Brasov
Facultatea: Drept

Programul de studii universitare de licenti: Drept
Domeniul fundamental: Drept

Domeniul de licentd: Drept

Durata studiilor: 4 ani

Forma de invitdmaént: IF

Ministerul Educatiei Nationale
Valabil incepand cu anul universitar 2017-2018

ANULI
Nr. - . - Codul Semestrul I Semestrul 11
ert. e s G | S dbsciplingl | C I[P] SP | V | Cr P[SI| V Cr
1 Drept civil. Teoria | DF DI CIVIL1 2 83 El 5
) generald
2 Teoria generald a DF DI TGD1 2 83 El 5
) dreptului
Drept DF DI CONSTI1 ) 83 | El 5
3. constitutional si
institutii politice
4. Drept roman DF DI ROMANI1 2 58 El 4
Istoria Statului si DF DI IDR1 2 33 El 3
5. Dreptului
romanesc
Analiza DS DI ECONOM1 1 i3 | El 3
o. economica a
dreptului
Organizarea DC DI JUSTITIE1 2 33 C1 3
7 sistemului judiciar
) si a profesiilor
juridice
Limbaj juridic I LBENGLI
(Ib. englezd)
8. Limbaj juridic I DC DI LBFRANCI 1 2 | ¢l 2
(Ib. francezi)
Limbaj juridic I LBSPANI
(Ib. spaniold)
9. Ed. fizicd si sport1 | DC DI EFS1 61 AR 3
10 Practica de DS | DFc PRACI 2| 47 Cl 5
* | specialitate*
Drept civil. DF CIVIL2 83 E2 5
11. DI
Persoanele
Sisteme DS SISCON2 44 | E2 4
i constitutionale DI
contemporane
Izvoarele DS 1ZVOBL2 44 | E2 4
1. obli‘gatiilor in. DI
societatea antica
europeana
Dreptul Uniunii DS DUE2 58 | E2 4
14. DI
Europene 1
Organizatii si DS ORI2 58| E2 4
15. | relatii DI
internationale
Etica §i DC ETICA2 33| C2 3
deontologia
16. | profesiilor DI
juridice. Scriere
academica
17, | Drepturile DS | DI | PERSONAL2 72| E2 4
* | personalitatii
Limbaj juridic II LBENGL2
(englezd)
" Limbaj juridic 1I e = LBFRANC2 79 hor) 9




i Educatie fizicd si EFS2

19.
sport II DC | DI 1 61 | AR | 3
Practica de
20, specialitate* DS DFc PRAC2 2| 47 c2 3
E| C 1 47 | E [ C
Total
ota 14 | 10 | 0| 0| 489 612 36 132005 6 2 36
Total ore didactice pe siiptimfini 24 25

YISCIPLINE FACULTATIVE
Nr. Discipline c | e Cod Semestrul I Semestrul II
crt. facultative ! # C|S|L[Pl sI |V  |crlcls|L|P[sI] V JcCr
1 MODUL A (socio-umane) DS DFc 2 47 C 3 2| 47 C 3
20 MODUL B (limbi modeme) DC DFc 1 1 22 C 3 1 1 22 C 3
3. MODUL C (informaticl) DC DFc
4 MODUL D ennice) DS | DFc
5 MODUL E (sportive) DC DFc¢

egendi:

s = criteriul continutului: DF — discipline fundamentale DD - discipline in domeniu (unde este cazul)

" DS - discipline de specialitate DC - discipline complementare
5 = criteriul obligativitdti: DI - discipline obligatorii (impuse) DO — discipline optionale

DFc — discipline facultative
I =""~de studiu individual

e calculeazi ca diterentd dintre totalul de ore dedicate disciplinei (min. 25 ore — max. 30 ore x numir de credite) §i orele didactice
e semestru.

ixemplu pentru o disciplind cu2 C +2 S si 5 eredite: (25,rc X Scredite) — (dore X 144 p5mani) = 69 ore

NOTA: Pentru a se evidentia disciplinele care fac parte din acelagi pachet de cursuri optionale, celulele care contin informatiile
referitoare la numirul de ore, forma de verificare si numarul de credite se vor uni, ca in modelul de mai sus.

*#% Codul disciplinei va fi o sigld formatd din 2-4 caractere alfanumerice, sigli reprezentativd/ uzuald pentru disciplina respectivi;
aceeasi sigld va fi utilizat# §i la Intocmirea orarului.

RECTOR, [

. DECAN,
Prof.dr.ing. Ioan Vasile Abrudan

Prof. dr. Cristinel Ioan Mugzea

DIR RTAME

Pro COORDONATOR PROGRAM DE STUDII,

Conf, dr. Roxana Matefi
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Universitatea Transilvania din Bragov
Facultatea: Drept

Programul de studii universitare de licent: Drept
Domeniul fundamental: Drept

Domeniul de licenta: Drept

Durata studiilor: 4 ani

Forma de invitdmant: IF

Ministerul Educatiei Nationale
Valabil incepand cu anul universitar 2018-2019

ANUL II
Nr. —— . * Codul Semestrul 111 Semestrul IV
crt. v C G| disciplined SILIP[SF | V [er|CIS|LIP SIT VTG
D il -
1 re;t;gt civil. Drepturi | DF DI REALE3 5 1 83 B3 5
Drept penal. Partea DF PENGI3
2, generala | DI 7) 1 83 E3 5
3. Drept administrativ DF | DI ADM13 2 1 83 E3 5
4 Ereptu] Uniunii DS DI DRUE23 2 ’ 69 E3 5
uropene I1
5. Criminologie DS | DI CRIG3 2 2 69 C3 5
Limbaj juridic III LBENGL3
(engleza)
6. Limbaj juridic I1I DC DI LBFRANC3 i 1 2 c3 ’
= 1b. francezd) .
Limbaj juridic I1I LBSPAN3
(Ib. spaniol#)
Ed. fizicd si sport III | DC DI EFS3 1 61 A/R 3
8 Practica de DS | DFc PRAC3 2| 47 | C3 3
) specialitate*
9 Drept civil. Teoria DF | DI OBLIG4 2|1 108 | E4 6
’ obligatiilor
10 Drept penal. Partea DF | DI PENG24 2. ] 1 83 E4 3
i generald I1
1 Contencios DS | DI | CONTADM4 2 .2 69 E4 5
* | administrativ
12 Drept international DS | DI DIPU4 2 | 2 69 | E4 <)
" | public
13, | Drept financiar si DS | DI FIN4 2 19 44 | E4 | 4
' fiscal
Limbaj juridic IV LBENGL4
(englezi) L
Limbaj juridic IV LBFRANC4 1 1 2 c4 9
i (Ib. francez3) De D1 =
Limbaj juridic IV LBSPAN4
| (Ib. spaniolg)
B Ed. fizici i sport IV | DC | DI EFS4 1 61 | AR | 3
(O1) Legislatia RETOR3
comunicarii gi
retorici** 5
2 2 19 C3 3
16. 01) Dreptul DS | DO I—=oRstnis
protectiei
consumatorului**
{02) Contencios CONTCO4
constitutional** 2 | 2 19 Cc4 3
17- 102) Drept DS | DO eoNTRAVA
confraventional**
19, | Practicade DS | DFc | PRACS 2| 47| c4 | 3
specialitate* :
E| C E|C
Total 13 (11 (0 (0] 489 4]3] 36 1312 0 | 0] 475 52 36
Total ore didactice pe siptimana 24 23
ISCIPLINE FACULTATIVE < S
Nr. Discipline " - Semestrul III emestru
ort, facultative £ | Cad CISs|L[P[sT [V  [cr|C[SIL[P s1 ]V JCr
1. MODUL A (socio-umane) DS DFC 2 47 C 3 2 47 C g
2 MODUL B (limbi DC DFe¢ 1 1 22 C 3 1 1 22 C
e MANIm M ™ ™




* Practica de specialitate este disciplina facultativa conform Standardelor ARACIS pentru Stiinte juridice, in vigoare la data
intocmirii prezentului plan de invétamant, fiind disciplina de specialitate nu se incadreazd in modulele de discipline facultative,
In consecintd, creditele de la aceasts discipling sunt credite suplimentare.

**In fiecare semestru, dintre cele doug discipline optionale ofertate, se alege una.

DECAN,
Prof. dr. Cristinel Jo

RECTOR,
Prof.dr.ing. Ioan Vasi

DIRECT

Prof. dr. I COORDONATOR PROGRAM DE STUDII,

Conf. dr. Rogana Matefi
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Universitatea Transilvania

Facultatea: Drept

Programul de studii universj
Domeniul fundamental: Dr
: Drept

Domeniul de licents

Durata studiilor: 4 ani
Forma de inva{amant: 17

din Bragov

ept

tare de licenta: Drept

Ministerul Educatiei Nationale
Valabil incepand cu anul universitar 20192020

ANUL 111
Nr. i " - Codul Semestrul V Semestrul VI
ert. Uhiclptng S 1S | ikdgsa et P S'T VIC |CISILIPl STV G
Drept civil.
1. Contracte DF DI CONTRS 2 1 83 ES 5
Drept penal. DI
2. Partes speciali I DF PENSI15 2 1 83 ES 5
3. | Dreptprocesual [T DI PROCPI5S | 2 | 1 83 | BS | s
penal |
Dreptul familiei si DI
4| regimuri DS FAMS5 2 |2 69 | E5 5
matrimoniale
S. | Drept bancar DS | DI BANC6 2 |1 58 E5 4
Practica de DS
. i 4 C 3
6 secialirise® DFc | PRAC5 2| 47 5
7. | Drept civil oF | PT | success 2 |1 108 | E6 | 6
Succesiuni
g [oippenl Lo P00 e 2 |1 8 | B6 | 5
Partea speciali i1
9, Drept procesual pr | DI PROCP26 2 | 1 83 E6 5
penal 11
10. | Drept comercial] | DS | DI COME16 2 |2 69 | E6 | 5
y, | Deegnil ps | P | transe 3 | 1 33| c6| 3
transporturilor
AL Iotept DS [DO| MEDs |2 |2 19 | cs | 3
12 medical**
(O1) Institutii ps [ PO jumiss |2 ]2 19 | cs | 3
Jjurisdictionale**
(02) Dreptul DO
contractelor DS COADMINS 2 2 19 C5 3
~o. | administrative**
(02) Dreptul pDs | PO | ureans |2 | 2 19 | c5 | 3
urbanismului**
(O3) Drepiul DS DO INSOLV6 2 | 3 19 cé 3
14 insolventei**
" | (O3)Arbitraj DS DO ARBCO6 9 | & 19 Cé6 3
comercial**
(04) Proceduri DO
alternative de DS ALTERNG 2| 2 19 Ccé 3
solutionare a
15. | conflictelor**
(O4) Drept DO nie
international DS DUMANG6 2|2 191 ¢
umanitar**
16. Pracpcfi de Ds DFc PRACS 2| 47 | C6 3
specialitate* ETC
Total 14[10] 0 [0] 414 g‘ 33 [14 (10| 0 [0 414 4S5
Total ore didactice pe siptimani 24 24

I



NSCIPLINE FACULTATIVE

Nr. Discipline e | e Cod Semestrul V Semestrul VI

crt, facultative ! 2 0 CISILIP IV Ierlcls[LIPl IV G
1. | MODUL A wsiounme | DS | DFe 2{47 (e (3 AN E
2. MODUL B (¢ modemnc) DC | DFc

3. MODUL C giugormaiicsy DC | DFc

4. | MODULD guee DS | DFc

5. MODUL E (gorivey DC | DFe

* Practica de specialitate este disci
intoemirii prezentului '
in consecintd, credite}
** In fiecare semestru-

| f
iz

RECTOR, ‘
Prof.dr.ing. Ioan Vasil

DIRECTOR
Prof. dr. Ioan|

pling facultativd conform Standardelor ARACIS pentru Stiinte juridice, in vigoare la data
discipling de specialitate nu se incadreaz in modulele de discipline facultative.
sunt credite suplimentare.

de discipline optionale ofertate, se alege un pachet.

DECAN,
Prof. dr. Cristinel Ioan M

COORDONATOR PROGRAM DE STUDII,
Conf. dr. RoxangMa
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Universitatea Transilvania din Bragov

Facultatea: Drept

Programul de studii universitare de licentd: Drept

Domeniul fundamental: Drept

Domeniul de licen4: Drept

Durata studiilor: 4 anj

Forma de invatimént: IF

Valabil incepand cu anul universitar 2020-2021

Ministerul Educatiei Nationale

ANUL 1V
Nr. N . a Codul Semestrul VII Semestrul VIII
ert, Dicipling G| G disciplinei { C | S |LIP[SF[ V [cr|[CIS|LI|P| SI| V |G
Drept ivi
1, |remeoessalevil | e | by | erociy [ 2 | g 108 | E7 | §
Dreptul muncii si DI
& securitatii sociale s ot . 1 ot B E
Drept international DI
3, Bt DS DIPR7 214 8 | E7 | B
g | Deeomipeopeelitll T o | D | e | o 1 8 | E7 | 4
intelectuale
- Drept comercial II DS DI COoM27 2 1 83 E7
6. Erept e L AETN I PROCI28 3|3 102 | B8 | 5
y, | Doediajuidiona |, | DI PIDOS 2 |2 77 | E8 | 4
drepturilor omului
8. preptul_comertulm DS DI COMIS 1 89 ES8 4
international
9. | Criminalistica DS DI CRIMS 1 89 E8
10. Drep.tul integrat al DS DI MEDIUS ) 27 E8 3
mediului .
Practica de DS 21 31 C8 3
1% specialitate* DI FEACT
(O1)Drept DS | po | notar?
notarjal **
(O1)Drept funciar** | DS DO FUNCI7
12, | (ODDrept ps | PO | pzexger | 2 | 2 B er | 8
executional civil**
(O1) Tehnica DS DO TEHNICA7
redactérii actelor
juridice**
(O2)Drept DS DO DZEXECP7
executional penal**
(02) Statutul DO
profesiilor DS STATUT?
13. | juridice** 212 19 | C7 3
(O2)Dreptul DO DZASIG7
asigurdrilor** D§ it
(02)Drept european DO DZEURAFA
al afacerilor** DS C7
(O3)Drept DO
diplomatic si DS DZDIPLOS
consular®* 2| 2 19 C8 3
(O3)Drept DS DO DZPENINT
international 8
14. | penal**
(O4)Medicina DS DO MEDLEG8
legald™* 2| 2 19 | c8 | 3
(O4)Probleme de DO
drept penal material DS
§i procesual** PROBPENS
15, | Fmctoade SO PRAC7 2| 51 | o0 | 8
specialitate
Practicd de cercetare 2 sAptaméni
16. | in vederea elaborarii DS DI PRACLICS %10 ore - - C8 2
lucrarii de licenti G
Total |9l o |8l as LELS wlnl o2l an [BEIC] &



ISCIPLINE FACULTATIVE

Nr. Discipline e |l e~ Cod Semestrul VII Semestrul VIII

crt. facultative ! : LB L [ PLSI A4 o P > =
1. MODUL A (socio-umane) DS DFc¢ 2 47 C 3

2. MODUL B (jimbi moderney DC | DFc

3. MODUL C gatratiesy DC | DFc

4. MODUL D (tchnice) DS DFe

5, MODUL E (sportive) DC DFC

* Practica de specialitate din semestrul VII este discipling facultativi conform Standardelor ARACIS pentru Stiinte juridice, In
vigoare la data intocmirii prezentului plan de tnvatimant, fiind disciplind de specialitate nu se fncadreazi in modulele de
discipline facultative. in consecintd, creditele de la aceastd disciplina sunt credite suplimentare.

** In semestrul VII din fiecare dintre cele dous pachete optionale ofertate se alege céte o discipling, iar in semestrul VIII din
pachetul de discipline optionale se alege o disciplin.

RECTOR, - DECAN,
Prof.dr.ing. Ioan Vasile Abrudan Prof. dr. Cristinel Ioan M

DIRECTO TAME
Prof. dr. I

COORDONATOR PROGRAM DE STUDII,
Conf. dr. Roxana Mate
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Universitatea Tranmsilvania din Bragov

Facultatea:

Programul de studii universitare de licenti:

Domeniul fundamental:
Domeniul de licents:
Durata studiilor:

Forma de invitimant:

Ministerul Educatiei Nationale
Valabil pentru promotia 2017-2021

RECTOR,

Prof.dr.ing. Ioan V

DIRECTOR DE D
Prof. dr. IOAN SC

BILANT GENERAL I
Nr. Discioline Nr de ore Total Standard
ert, p Anl | AnTl | AnIll ]| AnIV | ore % ARACIS*
1 Obligatorii 686 574 448 514 2222 79,75% 70-80%
2| Optionale 0 112 | 224 | 224 | 560 | 20,25% 20-30%
TOTAL 686 686 672 742 2786 100%
3 | Facultative 56 56 56 0 168
BILANT GENERAL I
Nr. Discibli Nr de ore Total Standard
ert. BEIPAE Anl | Anll | AnIll | AnIV | ore % ARACIS*
1 fundamentale 292 210 252 98 812 29,14 20-30%
in domeniu 0 56 0 0 56 2,01 -
. 266 280 420 644 | 1610 57,78 55-65%
3 | de specialitate A
168 140 0 0] 308 | 11,07 5-15%
4 | complementare %
TOTAL 686 686 672 742 | 2786 100%

DECAN,
Prof. dr. CRISTINEL IOAN

COORDONATOR PROGRAM DE STUDII,
Conf. dr. ROXANA MATEFI

*Coloana se va completa in conformitate cu standardele specifice fiecirui domeniu (v. Anexa).
fn exemplificare s-au folosit standardele specifice de la domeniul $tiinge sociale si politice.
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